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পাঠ ১ 
সাথর্কভােব জীবনযাপন করা 

বড় আইিডয়া 

“আিম েকবল আমার সৃি�কতর্ার সােথ স�েকর্র মেধয্ই বয্ি�গত তাৎপযর্ খুেঁজ পাই।” 

একিট পিরপণূর্ জীবেনর জনয্ ঈ�েরর পিরক�না 

আমরা জািন েয আমােদর উে�শয্ আেছ কারণ আমরা জািন েয আমােদর সৃি� করা হেয়েছ। যিদ ঈ�র আমােদর ৈতির কের 
থােকন, আমােদর জনয্ অবশয্ই তাঁর একিট উে�শয্ আেছ।  

► আিদ পু�ক ১:২৭-২৮; ২:১৮ 

িতনিট মা�ায় স�কর্গুিল: 

• মানুষ এবং ঈ�েরর মেধয্ স�কর্ 
• মানুেষর মেধয্ স�কর্ 
• মানুষ এবং ঈ�েরর জগেতর মেধয্ স�কর্ 

ঈ�েরর সােথ স�কর্ই হল একমা� িবষয় যা অনয্গুিলেক সিঠক কের েতােল। 

ক�না করার েচ�া করুন েয যিদ এই িতনিট মা�ার স�েকর্র সবকিটেত যিদ ছ� বজায় থাকত, তাহেল পৃিথবী েকমন হত? 

আপনার এবং আমার িবদয্মান থাকার কারণ হল ঈ�েরর সােথ, তাঁর েলােকেদর সােথ, এবং তাঁর জগেতর সােথ স�েকর্ 
থাকা। যিদ আিম েসই উে�শয্ অনুসরণ না কির, তাহেল আমার অি�� না থাকাই ভােলা! 

মানেুষর পতেনর বাইেবলিভিৎতক েরকডর্ 

পৃিথবীর বতর্মােন অব�ার বণর্না আিদপু�ক ৩ অধয্ােয় রেয়েছ।  

১। পরীক্ষা: মানুেষর পােপর �ারা ঈ�েরর আসল উে�শয্ িবি�ত হেয়িছল। 

২। �েলাভন: শয়তান আদম এবং হবােক ঈ�েরর কতৃর্� েথেক �াধীন হেয়, িনেজেদর জীবন িনেজেদর মেতা কের 

পিরচালনা করার স�াবনা েদিখেয় �েলািভত কেরিছল। 

৩। সে�হ: শয়তােনর ��গুিল তােদরেক ঈ�েরর �ান এবং আ�িরকতার উপর সে�হ�বণ কের েতালার জনয্ই 
সাজােনা হেয়িছল। েয বয্ি� পাপ কের েস ঈ�রেক সে�হ কের—েয িতিন জােনন এবং সেবর্াৎতম উে�শয্ সাধন 

কেরন।  
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৪। িবরু�াচরণ: আদম ও হবার কােজর �ারাই, তারা তােদর জীবেনর কতৃর্� এবং িনেদর্শক িহেসেব ঈ�রেক �তয্াখাত 
কেরিছল। 

৫। িবি��তা: স�েকর্র িতনিট মা�ােতই পাপ ছ�পতন ঘিটেয়িছল।  

িনধর্ািরত হেয়িছল েয সম� আগামী মানব �জে�র জ� একিট পাপপূণর্ �বণতা েথেক হেব, তারা পাপ করেব, এবং িতনিট 
মা�ােতই তারা ক্ষিত�� হওয়া স�েকর্ জীবন যাপন করেব। 

িফের আসার পথ েখাঁজা 

ঈ�র পুনিমর্লন চান—অভী� স�েকর্র পুননর্বীকরণ। 

ঈ�র আপনােকও েসই একই �� করেছন যা িতিন আদম এবং হবােক কেরিছেলন: “তুিম েকাথায়?” 

সম� বাইেবেলর বাতর্া হল েয ঈ�র পাপীেদরেক তাঁর িনেজর এবং তাঁর েলােকেদর সােথ স�েকর্ িফিরেয় আনেত চান। 

আপনার বয্াপাের সবেচেয় গুরু�পূণর্ িবষয় হল ঈ�েরর সােথ আপনার স�কর্। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমােক সৃি� করার জনয্, েতামােক জানার উে�শয্ আমােক গেড় েতালার জনয্ আিম েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

আমােক আমার পাপ েথেক েতামার সােথ নতুন স�েকর্ িফিরেয় আনার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। েতামার ক্ষমার জনয্ 

েতামােক ধনয্বাদ। 

েযেহতু আিম েতামােক জানার আনে� জীবন কাটােত চাই, তাই আিম েতামার �িত অনুগত ভােলাবাসায় জীবনযাপন করব। 

আমার মেধয্ েতামার পিব� আৎমা �ারা আমার আনুগতয্েক স�ব কের তুলেত সাহাযয্ কেরা। 

আিম িযশুর নােম �াথর্না কির িযিন আমার জনয্ মারা িগেয়িছেলন। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

আিদপু�ক ১-৩ পড়ুন। স�েকর্র েরফাের�গুিল খুেঁজ েবর করুন। ৩ অধয্ােয়, “মানুেষর পতেনর বাইেবলিভিৎতক েরকডর্” 

িবভােগ এই পােঠ বিণর্ত িদকগুিল েদখুন। আপিন যা যা েদখেলন েসই স�েকর্ কেয়কিট পয্ারা�ােফ তা িলখুন।  
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পাঠ ২ 
পির�ােণর সাক্ষাৎকার 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর সােথ একিট পির�ােণর সাক্ষাৎকার তাঁর সােথ আমার স�কর্ শুরু কের।” 

ভূিমকা 

একিট স�েকর্র সবর্�থম শুরু হল বয্ি�গত সাক্ষাৎ। 

যখন েকউ কােরার িবরুে� অনয্ায় কের তখন পুনিমর্লেনর জনয্ কী �েয়াজন? 

১। অনয্ায়কারীেক অবশয্ই েদাষ �ীকার করেত হেব এবং অনুত� হেত হেব। অনুতাপ করার মােন হল েস আর কখেনাই 
অপর বয্ি�র িবরুে� অনয্ায় করেব না। 

২। যার �িত অনয্ায় করা হেয়েছ তােক অবশয্ই ক্ষমা করেত ই�ুক হেত হেব, এমনিক যিদ েদখা যায় েয অনয্ায়কারী 
তার ক্ষিতর মূলয্ পিরেশাধ করেত অক্ষম। 

�থমবার যখন আমরা ঈ�েরর সামেন আিস, ইিতমেধয্ই েসখােন একিট সমসয্া থােক, কারণ আমরা তাঁর িবরুে� অনয্ায় 

কেরিছ। একিট স�কর্ শুরু করার আেগ এই সমসয্ািট অবশয্ই সমাধান করা উিচত। 

ঈ�েরর েথেক িবি�� মানেুষর অব�া 

► ইিফষীয় ২:২-৩ 

এই পদগুিল অনুযায়ী, আমরা ঈ�েরর শ� হেয় জে�িছলাম। আমরা সকেলই এক সমেয় পােপর জীবন যাপন কেরিছ। 

আমরা ঈ�েরর অবাধয্ িছলাম, এবং শয়তানেক অনুসরণ করতাম। িকছ ুপিরবতর্ন না হেল, আমরা আমােদর পােপর কারেণ 

ঈ�েরর ে�ােধর মেধয্ই েথেক েযতাম। 

► িযশাইয় ৫৩:৬  

একজন বয্ি�র তার িনেজর জনয্ পথ েবেছ েনওয়ার অিধকার দািব করার অথর্ হল তার সৃি�কতর্ার তােক িনেদর্শ েদওয়ার 
েয অিধকার আেছ তা অ�ীকার করা। এটাই পােপর সারমমর্। এটা ঈ�েরর কতৃর্ে�র িবরুে� িবে�াহ।  

বাইেবল অরূপা�িরত বয্ি�েক দৃি�হীন, অ�কাের থাকা, দাসে� থাকা, �� ই�া �ারা পিরচািলত হওয়া, এমনিক মৃত িহেসেব 
বণর্না কের। যিদ ঈ�র পাপীর �েয়াজনীয় সাহাযয্ িনেয় তার কােছ না েপৗঁছােতন, তাহেল তার অব�া আশাহীন বা েশাচনীয় 
হত। 
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ঈ�েরর মধয্�তাকারী অন�ুহ 

ঈ�র আমােদর ক্ষমা করার জনয্ বিলদান �দান কেরিছেলন এবং তাঁর ��ােব সাড়া েদওয়ার ই�া এবং ক্ষমতা িতিন 

আমােদরেক িদেয়েছন। 

অনু�হ ছাড়া, একজন পাপী ঈ�েরর কােছ আসেতও পারত না।  

► ইিফষীয় ২:৪-৫ 

যিদ েকােনা বয্ি� পির�াণ না েপেয় থােক, তার কারণ এই নয় েয েস কখেনাই অনু�হ পায়িন, বরং তার কারণ হল েস েয 
অনু�হ েপেয়িছল তােত েস সাড়া েদয়িন। 

বয্ি�গত সাক্ষােতর অিভ�তা 

একজন বয্ি� ঈ�েরর সােথ সাক্ষােতর মুহূেতর্ মুহূেতর্ই একজন ি��িব�াসী হেয় ওেঠ। 

► ে�িরত ২৬:১৮ 

সুসমাচােরর আমােদর দৃি� উ�ু� করার, আমােদরেক অ�কার েথেক আেলােত, এবং শয়তােনর কতৃর্� েথেক ঈ�েরর 

রাজে� িনেয় আসার ক্ষমতা আেছ। আমােদর সম� পাপ ক্ষমা করা হেয়েছ এবং যারা িযশুেক িব�াস করার মাধয্েম পিব� 

হেয়েছ, তােদর মেধয্ আমােদর একিট উৎতরািধকার েদওয়া হেয়েছ৷ 

একজন �কৃত ি��িব�াসী ঈ�েরর সাক্ষােতর অিভ�তা লাভ কের যখন েস িব�াস �ারা ক্ষমা েপেয় (ইিফষীয় ২:৮), তার 
পােপর জনয্ অনুতাপ কেরিছল (লূক ১৩:৫), এবং ঈ�েরর বােকয্র �িত আনুগেতয্র জীবেনর �িত�া কেরিছল (১ েযাহন 
৩:৬)। এই স�ুখীন হওয়া ঈ�েরর সােথ তার বয্ি�গত স�কর্ শুরু কের (১ েযাহন ১:৩)। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম যখন হািরেয় িগেয়িছলাম এবং েতামার েথেক িবি�� িছলাম তখন আমার কােছ আসার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

আিম যােত ক্ষমা পাই, েসই কারেণ �ুেশর উপর িযশুর বিলদােনর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

আমার অপরাধ েদিখেয় েদওয়ার জনয্, আমােক ক্ষমা�াথর্ী হওয়ার ই�া েদওয়ার জনয্, এবং আমােক েতামার আ�ােন সাড়া 
িদেত সক্ষম কের েতালার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

আমার জীবেন তুিম েয মহান পিরবতর্ন কেরছ তার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। আিম সবর্দা েতামার �িত অনুগত ে�েম 
জীবন যাপন করেত চাই। 

আেমন 
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�ািড অয্াসাইনেম� 

ইিফষীয় ২ অধয্ায় পড়ুন। ঈ�র আমােদর জীবেন েয মহান মধয্�তা সাধন কেরেছন তার উপর িবেশষভােব েজার িদন। ১-
৩ পদ আমােদর পূবর্বতর্ী অব�া বণর্না কের; ৪ পদিট ঈ�র েয পিরবতর্ন কেরেছন তার বণর্না িদেয় শুরু হেয়েছ। পুেরা অধয্ায় 

জুেড,় িবেশষ কের ৪, ৬, ৭, ১৪ এবং ১৯ পেদ স�েকর্র উে�খগুিল লক্ষয্ করুন। আপিন যা েদখেলন েস স�েকর্ কেয়কিট 

পয্ারা�াফ িলখুন। 
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পাঠ ৩ 
ঈ�েরর কােছ �হণেযাগয্তার িন�যত়া 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�র আমােক তাঁর স�ান িহেসেব �হণ কেরিছেলন যখন আিম অনুতাপ কেরিছলাম এবং তাঁর �িত�ায় িব�াস 
কেরিছলাম।” 

িন�য়তা 

বাইেবল আমােদর িনি�ত কের েয আমরা এই আৎমিব�ােস থাকেত পাির েয ঈ�র আমােদর �হণ কেরেছন (েরামীয় 

৮:১৬)। 

এই আ�াস এতটাই পিরপূণর্ েয আমরা ঈ�েরর মূলয্ায়েন পাশ করব নািক করব না েসই িনেয় না েভেব িবচােরর িদন 
(Judgment Day) স�েকর্ সাহসী হেত পাির (১ েযাহন ৪:১৭)। 

একজন িব�াসী এিট জানার মাধয্েম তার পির�াণ স�েকর্ িনি�ত হেত পাের েয েস পির�ােণর শা�ীয় উপায় অনুসরণ 
কেরেছ। 

অনুতাপ বলেত েবাঝায় েয একজন পাপী িনেজেক েদাষী এবং শাি�র েযাগয্ িহেসেব েদেখ (১ েযাহন ১:৯), এবং েসইজনয্ 
েস তার পাপ করা ব� করেত ই�ুক হয় (িযশাইয় ৫৫:৭)। 

যিদ একজন বয্ি� িনেজেক �কৃত অেথর্ অপরাধী, অজুহাতহীন, এবং শাি�র েযাগয্ িহেসেব না েদেখ, তাহেল েস অনুতাপ 
কেরিন।  

�াণকারী িব�াস পির�ােণর জনয্ �েয়াজনীয়। �াণকারী িব�াস থাকার অথর্ হল েয একজন বয্ি� িকছ ুিনিদর্� িবষেয় িব�াস 

কের: 

১। েস বঝুেত পাের েয িনেজেক নয্াযয্ �মাণ করার জনয্ েস িকছইু করেত পাের না (ইিফষীয় ২:৮-৯)। 

২। েস বঝুেত পাের েয তার ক্ষমা পাওয়ার জনয্ ি�ে�র আৎমবিলদানই যেথ� (১ েযাহন ২:২)। 

৩। েস িবেবচনা কের েয ঈ�র তােক ক্ষমা করার �িত�িত িদেয়েছন, যার একমা� �েয়াজন হল িব�াস (১ েযাহন 

১:৯)। 

যিদ েস বাইেবেলর িনেদর্শনা অনুযায়ী সিতয্কােরর অনুতাপ এবং িব�াস কের থােক, তাহেল তার িব�াস করার অিধকার 
আেছ েয ঈ�র তােক ক্ষমা কেরেছন।  

এেক্ষে� একিট িবেশষ িন�য়তা আেছ যা ঈ�র েসই অনুত� িব�াসীেক �দান কেরন যখন েস অনুতাপ এবং িব�াস কের। 
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…েতামরা দৎতকপু� হওয়ার আৎমা লাভ কেরছ। তাঁরই �ারা আমরা েডেক উিঠ “আ�া! িপতা” বেল। পিব� আৎমা 

�য়ং আমােদর আৎমার সে� সাক্ষয্ িদে�ন েয, আমরা ঈ�েরর স�ান। (েরামীয় ৮:১৫-১৬) 

যিদ েকােনা বয্ি� পির�ােণর শা�ীয় উপায় অনুসরণ কের এবং অনয্ েকােনা ধরেণর িন�য়তার পিরবেতর্ তাৎক্ষিণক 

আ�ােসর শা�ীয় উপােয়র উপর িনভর্র কের, তেব তার �তািরত হওয়ার স�াবনা েনই। এই িন�য়তার িভিৎত হল ঈ�েরর 

বাকয্, যা স�ূণর্রূেপ িনভর্রেযাগয্। ঈ�র সবর্দা তাঁর �িত�িত রােখন। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

েয পাপী অনুতাপ কের এবং িব�াস কের তােক ক্ষমা করার �িত�ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। আিম আমার সম� 
পােপর জনয্ অনুতাপ কেরিছ, এবং আিম েতামার �িত�ায় িব�াস কির। 

আিম জািন েয আমার ক্ষমার জনয্ �ুেশর উপর িযশুর বিলদানই যেথ�। 

আিম জািন েয আমার িবচােরর ভয় েনই কারণ আমার সম� পাপ ক্ষমা করা হেয়েছ। 

েতামার আৎমার সােক্ষয্র জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই েয আিম েতামার স�ান। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

ই�ীয় ১০:১১-২৫ অধয্য়ন করুন। এই অংেশ বয্ি�গত আ�ােসর জনয্ েকান িভিৎত েদওয়া হেয়েছ? আমােদর এই িন�য়তা 

আেছ বেল আমােদর েকান েকান িনেদর্শনা েদওয়া হয়? আেদশগুিল তািলকাভু� করুন এবং কীভােব েসগুিল বয্ি�গতভােব 

পূরণ করেবন তা িবেবচনা করুন। 
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পাঠ ৪ 
ঈ�েরর সােথ সংেযাগ �াপন 

বড় আইিডয়া 

“আিম ঈ�রেক আেরা ভােলাভােব জানব, কারণ আিম �াথর্নায় তাঁর সােথ সংেযাগ �াপন কির।” 

একজন ি��িব�াসী �াথর্নায় ঈ�েরর ই�া জানেত চায় 

�াথর্নার অনুশীলন হল একজন ি��িব�াসীর অনয্তম িচ�, যিদও অনয্ানয্ ধেমর্র মানুেষরাও �াথর্না কের। ি��ীয় �াথর্নার 

একিট গুরু�পূণর্ ৈবিশে�য্ হল েয আমরা িনেজরা যা চাই তা ঈ�রেক করেত বাধয্ করার পিরবেতর্ ঈ�েরর ই�ার কােছ 

সমপর্ণ কির। 

ি��িব�াসী িহেসেব আমরা িব�াস কির আমােদর িনেজেদর চািহদার পিরবেতর্ ঈ�েরর ই�া আমােদর জনয্ উৎতম। আমরা 
জািন েয ঈ�েরর িনখুতঁ �ান এবং িনখুতঁ ে�েমর কারেণ, আমােদর জনয্ সবে�� হল ঈ�েরর ই�া স�� হওয়া।  

আমরা ঈ�েরর ওপেরই পছ�িট েছেড় িদই কারণ  আমরা তাঁেক িব�াস কির। 

�াথর্না েকবল এিটেক অনুেরােধর তািলকায় পিরণত করা নয়; এিট হল ঈ�েরর সােথ কেথাপকথন।  

একজন ি��িব�াসী �াথর্নায ়ঈ�েরর অে�ষণ কের 

একজন ি��িব�াসী ঈ�েরর েথেক যা পায় তার েচেয়ও েবিশ ঈ�েরর সােথ তার স�কর্েক মূলয্ েদয়। 

আমরা �াথর্নায় সবেচেয় েবিশ �য়ং ঈ�রেকই চাই। 

ঈ�েরর সােথ আমােদর সময়, এবং যতটা অ�ািধকার আমরা এিটেক িদই, তা হল তাঁর �িত আমােদর ে�েমর �কৃত 
পিরমাপ। - বানর্াডর্ অফ �য্ারভ� (Bernard of Clairvaux) 

ে�� স�েকর্ স�ূণর্ সততা থােক। 

�াথর্না হল আিৎমক জীবেনর একিট িচ� 

�াথর্না হল আৎমার �াস-��াস—একিট আিৎমক গুরু�পূণর্ লক্ষণ। 

আমরা ঈ�েরর কাছ েথেক আিৎমক জীবেন �াস িনই, এবং �শংসা ও উপাসনার ��াস িফিরেয় িদই, যা িবেশষত আমােদর 

�াথর্নায় �কািশত হয়।  
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�াথর্না করার সময় 

• যখন আপনার িদন শুরু করেছন, তখন �াথর্না করুন। 

• �েতয্কিদন একিট িনধর্ািরত সমেয়, �াথর্না করুন। 

• যখন আপিন িবেশষভােব পরীিক্ষত, তখন �াথর্না করুন। 

• যখন আপিন বয্থর্ হেয়েছন, তখন �াথর্না করুন। 

• যখন আপনার ঈ�রেক েকােনািকছু িনেয় ধনয্বাদ েদওয়া উিচত, তখন �াথর্না করুন। 

সারসংেক্ষপ 

১। ি��ীয় �াথর্না েপৗৎতিলক �াথর্না েথেক আলাদা কারণ আমরা ঈ�েরর ই�া চাই, এবং আমােদর কােছ ঈ�েরর েথেক 
িকছ ুপাওয়ার েচেয় ঈ�রেক জানা েবিশ মূলয্বান। 

২। �াথর্না হল ঈ�েরর জনয্ আমােদর ভােলাবাসার একিট পিরমাপ। 

৩। �াথর্না হল একিট আিৎমক “গুরু�পূণর্ লক্ষণ” যা েদখায় েয আমরা আিৎমকভােব জীিবত। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা,  

আমার েতামার সােথ কথা বলেত পারার মহান সুেযােগর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। আিম আনি�ত েয আিম েতামােক 
আমার �েয়াজেনর কথা বলেত পাির। িক�, সবেচেয় েবিশ, েতামােক জানার েয িবেশষ সুেযাগ আমার রেয়েছ তার জনয্ 
েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

েতামার সােথ সবসমেয় কথা বলার মাধয্েম েতামার �িত আমার ভােলাবাসা �দশর্ন করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। েতামার 

�িত আমার ভােলাবাসা বৃি� কেরা, কারণ আিম েতামােক আেরা ভােলাভােব জানেত শুরু কেরিছ। 

েতামার সােথ সময় কাটােনােক আমার জীবেনর সেবর্া� অ�ািধকার কের তুলেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

মিথ ৬:৫-১৮ পেদ �াথর্না স�েকর্  িযশু যা যা বেলেছন তা েদখুন। বয্ি�গত �েয়াজনীয়তা এবং ঈ�েরর সােথ স�েকর্র 
েরফাের�গুিলর তািলকা ৈতির করুন। 
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পাঠ ৫ 
ঈ�র যা িলেখেছন তা পড়া 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর বাকয্ তাঁর সােথ আমার স�কর্েক পিরচালনা কের।” 

ভূিমকা 

গীত ১১৯ আমােদর কােছ ি��িব�াসীেদর জনয্ বাইেবেলর গুরু�েক তুেল ধের। 

ঈ�েরর বােকয্র উপকািরতা: 

• এিট জীবন েদয় (৫০)। 
• এিট সা�না েদয় (৫২)। 
• এিট একিট আেলাকময় �দীপ (১০৫)। 
• এিট তাঁেক ঈ�েরর আরাধনাকারীেদর একিট সহভািহতার অংশ কের তুেলেছ (৭৪, ৭৯)। 

শাে�র �িত গীত রচিয়তার আেবগ 

• িতিন ঈ�েরর বাকয্েক ভােলাবাসেতন এবং এেত আন� করেতন (১৬, ২৪, ৪৭, ৪৮, ৭৭, ৯২, ৯৭, ১০৩)। 
• িতিন এিট েপেয় এতই আনি�ত িছেলন েযন এিট েকােনা মহাধন (১৪, ৭২)। 
• িতিন লক্ষয্ কেরিছেলন েয এিট যােদর কােছ রেয়েছ এবং যারা এিটেক মানয্ কের তারা ধনয্ (আনি�ত) (১, ২)। 

ঈ�েরর �িত তার ভােলাবাসার কারেণই গীত রচিয়তার শাে�র �িতও একিট আেবগ িছল। িতিন এিটেক ভােলােবেসিছেলন 
কারণ িতিন ঈ�রেক ভােলাবাসেতন। ঈ�েরর বাকয্ হল ঈ�েরর �কৃিতর একিট �কাশ। িতিন ঈ�েরর িবধান এবং এিটর 

�েয়াজনীয়তার িদেক দৃি�পাত কেরিছেলন, িতিন ঈ�েরর নয্ায়িবচার ও ��া েদখেত েপেয়িছেলন (১৩৭)। 

শা� হল ঈ�র এবং তাঁর আরাধনাকারীর মেধয্ একিট সংেযাগস�ূ—যা ঈ�রেক আরাধনাকারীর কােছ �কাশ কের এবং 
ঈ�েরর �িত আরাধনাকারীর �িতি�য়ােক পিরচালনা কের। এিট পিব� আৎমা �ারা অনু�ািণত, পিব� আৎমা �ারা �কািশত, 
এবং ঈ�েরর শি� �ারা আরাধনাকারীর জীবেন পিরপূণর্। 

শা� ঈ�েরর �িত গীত রচিয়তার �িতি�য়ােক পিরচািলত কেরিছল 

শাে�র উে�শয্ হল ঈ�রেক �কাশ করা যােত আমরা তাঁর সে� একিট স�েকর্ �েবশ করেত পাির। তাই, শা� পাঠকেদর 
কাছ েথেক একিট �িতি�য়ার আ�ান 

শাে�র �িত গীত রচিয়তার �িতি�য়া: 

• িতিন �াথর্না কেরিছেলন েযন ঈ�র তাঁর িনেজর বােকয্র িশক্ষা তাঁেক েদন (১২, ১৮, ২৭, ৩৩, ৩৪)। 
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• িতিন �াথর্না কেরিছেলন েযন িতিন েসই অনুযায়ী জীবন যাপন করেত সক্ষম হেয় ওেঠন (৩৫-৩৭, ৫, ১০)। 
• িতিন �াথর্না কেরিছেলন েযন তাঁর হৃদয় ঈ�েরর ই�া েমেন চেল (৩২, ৮০)। 
• িতিন জানেতন েয ঈ�রর বােকয্ ঈ�েরর সােথ কেথাপকথেনর মাধয্েম িবশু�তা ঘটেব (৯, ১১)। 
• িতিন ঈ�েরর িবধান পালন করার িভিৎতেত ঈ�েরর কাছ েথেক আশীবর্াদ দািব কেরিছেলন (২২, ১২১, ১৫৩)। 
• িতিন বাধয্তার �িত�া কেরিছেলন (৮)। 
• িতিন সারািদন শাে� ধয্ান করার জনয্ সমেয়র �িত�া কেরিছেলন (১৫, ৯৭, ১৪৭-১৪৮)। 

শাে�র �িত আমােদর �িতি�যা় 

শাে�র �িত সিঠকভােব সাড়া েদওয়ার জনয্ এখনই শুরু করুন: 

• ঈ�েরর সােথ আপনার স�েকর্ ঈ�েরর বােকয্র ভূিমকা উপলি� করুন। 

• আপনার অনুতাপ এখনও অস�ূণর্ থাকেল ঈ�েরর সােথ সিঠক স�কর্ �াপন করুন। 

• ঈ�েরর বােকয্ সময় িদেত �িত�িতব� েহান। গীত ১১৯ িদেয় শুরু করুন এবং এই পদগুিল পড়ার সময় �াথর্না 

করুন। এরপর আপিন িফিলপীয়, তীত এবং ইিফষীয় পড়েত পােরন। 

• ঈ�েরর বােকয্র মাধয্েম ঈ�েরর আৎমার কােজর �িত �মাগত সাড়া েদওয়া িনধর্ারণ করুন। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমােক শা� েদওয়ার জনয্, আমার কােছ েতামােক �কাশ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। আমার হৃদেয় এবং মেন 
েতামার পিব� আৎমার কােজর �ারা আমােক এিট বুঝেত সাহাযয্ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

তুিম েকমন এবং েতামােক খুিশ করার জনয্ আমার েকমন হওয়া উিচত তা আমােক আেরা বুঝেত সাহাযয্ কেরা। আিম েযমন 
পেড়িছ েতমনভােব আমার হৃদেয় েতামার কােজর �িত সবর্দাই সাড়া িদেত আমােক সাহাযয্ কেরা। েতামার বাকয্ �ারা 
আমােক �মাগত েতামার �িতমূিতর্েত পিরবিতর্ত কেরা। 

�ভু, আিম �িতিদন েতামার বােকয্র ধয্ােন সময় অিতবািহত করার �িত�া করিছ। েতামার বােকয্র জনয্ আমােক একিট 
ভােলাবাসা দান কেরা যা েতামার জনয্ আমার ভােলাবাসা েথেক আেস। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

এই স�ােহ গীত ১১৯ িনেয় ধয্ান করুন। এমন িকছু িজিনেসর তািলকা ৈতির করুন যা েলখক বেলিছেলন েয িতিন ঈ�েরর 

বােকয্র কারেণ করেবন। কাজিট করেত �িত�িতব� হন, এবং আপনার হৃদেয় এবং জীবেন এিট পিরপূণর্ করার জনয্ �াথর্না 

করুন। 
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পাঠ ৬ 
আম�েণর িব�ার 

বড় আইিডয়া 

“েযভােব আিম েজেনিছ, আিম েসইভােব অনয্েদরেকও ঈ�রেক জানার জনয্ পিরচািলত করেত চাই।” 

সুসমচার বয্াখয্া করার জনয্ ি�জ ডায়া�াম 

পবর্ ১ 

“ঈ�র �েতয্ক বয্ি�েক সৃি� কেরেছন তাঁর সােথ সহভািগতা করার জনয্ এবং একিট সুখী জীবনযাপন করার জনয্। িতিন 

জীবনেক সমসয্া ও কে� পূণর্ করার জনয্ নকশা ৈতরী কেরনিন।” 

["ঈ�র" শ�িট িলখুন এবং একজন বয্ি�েক আঁকুন।] 

 

পবর্ ২ 

“মানুষ পােপর কারেণ ঈ�েরর েথেক িবি��। �থম মানব পাপ কেরিছল, এবং তখন েথেকই �েতয্কিট মানুষ ঈ�েরর 
িবরুে� পাপ কের আসেছ।” 

[িবি��তা আঁকুন এবং "পাপ" শ�িট িলখুন।] 
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পবর্ ৩ 

“ঈ�র একজন ধািমর্ক িবচারক, এবং অিব�াসীরা যিদ অনু�হ না পায় ও ঈ�েরর সােথ স�েকর্ িফের না আেস, তাহেল 
তােদরেক একিদন অন�কােলর জনয্ নরেক েফেল েদওয়া হেব।” 

[তীর িচ�িট আঁকুন এবং “নরক” শ�িট িলখুন।] 

 

পবর্ ৪ 

“আমােদর করা েকােনা কাজই আমােদরেক ঈ�েরর কােছ িফিরেয় আনেত পাের না বা তার �ারা আমরা অনু�হ অজর্ন করেত 
পাির না – ভােলা কাজ, ম�লীেত যাওয়া, ধমর্ীয় নীিত পালন, টাকা-পয়সা দান করা....েকােনািটই নয়” 

[এই তািলকার �িতিট কথা উে�খ কের একিট কের তীর িচ� আঁকুন।] 
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পবর্ ৫ 

“আমােদর পিরি�িত েবশ আশাহীন হত যিদ না ঈ�র আমােদর জনয্ তাঁর কােছ িফের আসার একিট উপায় ৈতির করেতন। 

ঈ�েরর পু� িযশু একিট বিলদান িহেসেব �ুেশ মৃতুয্বরণ কেরিছেলন যােত আমরা ক্ষমা েপেত পাির। িতন িদন পর, িতিন 

মৃতেদর মধয্ েথেক জীিবত হন।” 

[�ুশিট আঁকুন।] 

 

পবর্ ৬ 

“িক� শুধু এটা জানাই যেথ� নয়। �েতয্ক বয্ি�রই পির�াণ পাওয়ার এবং ঈ�েরর কােছ িফের আসার বয্ি�গত চািহদা 
থাকেত হেব। একজন বয্ি�েক অবশয্ই অনুতাপ করেত হেব, যার মােন হল পােপর জনয্ এতটাই লি�ত হওয়া যােত েস তা 
ব� করেত ই�া �কাশ কের। েয বয্ি� অনুতাপ কের, েস ঈ�েরর কাছ �াথর্না কের ক্ষমা �হণ করেত পাের।” 

[তীর িচ�িট আঁকুন এবং “অনুতাপ” ও “�হণ” শ� দুিট িলখুন।] 
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পবর্ ৭ 

“আপিন এই ছিবিটর েকান অংেশ আেছন বেল মেন হয়? আপনার জীবেন িক এমন েকােনা িবেশষ সময় আেছ যখন আপিন 
আপনার পােপর জনয্ অনুতাপ কেরিছেলন, ঈ�েরর ক্ষমা �হণ কেরিছেলন, এবং ঈ�েরর জনয্ জীবন যাপন করা শুরু 
কেরিছেলন; নািক আপিন এখনও আপনার পােপর �ারা ঈ�র েথেক িবি��?” 

[একিট উৎতেরর জনয্ অেপক্ষা করুন। বহু েলাকই �ীকার করেব েয তারা এখনও ঈ�র েথেক িবি��।] 

“আপিন িক এই পদেক্ষপিটর জনয্ ��ত – অনুতাপ করা, ক্ষমা �হণ করা, এবং ঈ�েরর জনয্ জীবন যাপন করা? এখন আপনার 
সে� �াথর্না করেত পারেল আমার ভােলা লাগেব।” 

[িন�িলিখতভােব �াথর্না করেত পােরন।] 

“�ভু, আিম জািন আিম একজন পাপী এবং অ�নকালীন শাি�র েযাগয্। আিম আমার পােপর জনয্ লি�ত এবং েসগুিল ব� 
করেত ই�ুক। আিম েতামার কােছ আমার জনয্ ক্ষমা �াথর্না কির, এই কারেণ নয় েয আিম এটার েযাগয্, বরং আসল কারণ 
হল িযশু আমার জনয্ মৃতুয্বরণ কেরেছন। পির�ােণর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। এই সময় েথেক িচরকাল আিম েতামার জনয্ 
জীবন যাপন করব।” 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম আনি�ত েয তুিম েকবল আমােকই নয়, বরং আমার পিরবার, আমার ব�ুবা�ব ও �িতেবশীেদরেক, এবং এই জগেতর 
�েতয্ক বয্ি�েক পির�াণ িদেত চাও। 

পির�াণ �দােনর জনয্ ধনয্বাদ যােত �েতয্ক বয্ি� রক্ষা েপেত পাের এবং এই সু�র সহভািগতায় �েবশ করেত পাের যা 
আমােদর েতামার সােথ এবং অনয্ানয্ িব�াসীেদর সে� রেয়েছ। 

তুিম সম� জগতেক এত ভােলােবেসিছেল েয তুিম তােদর জনয্ েতামার পু�েকও দান কেরিছেল। 

িপতা, েতামার আম�েণর িব�াের িব�� হেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 
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�ািড অয্াসাইনেম� 

১। এই স�ােহ ডায়া�াম েশয়ার জনয্ আপনার �িত�া পিরপূরণ করার ��িত িনন। 

২। এই স�ােহ আপিন কথা বলেত সক্ষম হেবন আপনার পিরিচত এমন অ-পির�াণ�া� বয্ি�েদর তািলকা ৈতির করুন। 

এমন একিট িবষয় িনেয় কথা বলার পিরক�না করুন যা সুসমাচার �চােরর জনয্ দরজা খুেল েদেব। 

৩। িকছ ুি��িব�াসীেদর তািলকা ৈতির করুন যােদরেক আপিন সাক্ষয্ েদওয়ার জনয্ আেরা ��ত েবাধ করেত সাহাযয্ 
করার লেক্ষয্ েরখািচ�িট েদখােত পােরন। 
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পাঠ ৭ 
আমার আনগুেতয্র �সারণ 

বড় আইিডয়া 

“আিম ঈ�েরর ই�ােক আেরা ভােলাভােব বুঝেত পাির এবং অনুসরণ কির কারণ তাঁর �িত আমার ভােলাবাসা বৃি��া�।” 

বাধয্তায় বিৃ�লাভ 

► িফিলপীয় ১:৯-১১ 

েপৗল �াথর্না কেরিছেলন েয িফিলপীয় িব�াসীরা ঈ�রেক আেরা ভােলাবাসেত থাকেব, এবং েসই ে�ম �ারা তারা ঈ�েরর 

ই�ােক আেরা ভােলাভােব বুঝেত সক্ষম হেব। 

ঈ�র েযমন িবচক্ষণতা েদন েতমনভােবই আমােদর জীবনেক �মাগত উ�ত করার �তয্াশা করা উিচত।  

েয েক্ষ�গুিলেত একজন িব�াসীর উ�িত করা উিচত 

১। �ভােবর সতকর্তা। আপিন িক এমন িকছ ুকেরন যা আপিন চান না েয অনয্রা করুক। 

২। আৎম-সংযম। আপনার যা করা উিচত তা করার জনয্ িক আপিন আপনার অনুভূিত এবং আকা�াগুিলেক পযর্া�ভােব 

িনয়�ণ কেরন? 

৩। �াে�য্র যৎন।  আপিন িক ঈ�েরর কােজর জনয্ অপূরণীয় হািতয়ার িহেসেব আপনার শরীেরর যৎন েনন?  

৪। িবেনাদেনর িনবর্াচন। আপনার িবেনাদন িক আপনােক ভুল িচ�া বা মেনাভােবর কারেণ �েলাভেনর সােথ লড়াই 

করার �বণতায় িনেয় যায়? পাপেক আকষর্ণীয় বা মজার িহেসেব উপ�াপন কের এমন েযেকােনা িকছু েথেক সতকর্ 

থাকুন। 

৫। িশ�াচার। আপিন েয সমােজ বাস কেরন, তােদর েসৗজনয্ েদখােনার রীিত আেছ। এমনভােব আপনার িবনয়ী হেত 

েশখা উিচত যা তারা বুঝেত পাের। েকউ এর েযাগয্ না হেলও তার �িত সদয় আচরণ করুন। 

৬। বয্াবসািয়ক ৈনিতকতা। আপিন িক সম� কােজ পুেরাপুিরভােব সৎ?  

৭। সময়ানবুিতর্তা। আপিন িক স�াবয্ সব সমেয়ই একিট সময়সূচী বজায় েরেখ িনেজর এবং অনয্েদর সমেয়র মূলয্ 
েদন? 

৮। েপাশাক। আপনার েপাশাক িক শালীনতা, ন�তা, এবং িমতবয্ািয়তার? 

৯। ভাষা। আপনার কথা িক ঈ�র এবং অনয্েদর �িত পিব� এবং স�ানজনক?  



24 

১০। িনভর্রেযাগয্তা। আপিন িক �িত�িত রােখন?  

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম চাই েতামার �িত আমার ভােলাবাসা �মাগত বৃি� পাক। আিম আমার জনয্ েতামার ই�া আেরা ভােলাভােব বুঝেত 
চাই। 

েতামার কােছ েকানিট সবেচেয় আন�দায়ক তা বুঝেত েশখার জনয্ আমােক সাহাযয্ কেরা যােত আিম একিট িবশু� এবং 

অপরাধমু� জীবনযাপন করেত পাির। 

আমােক এমন অভয্াস এবং দৃি�ভি�গুিল েদখেত সাহাযয্ কেরা যা পিরবতর্ন করেত হেব এবং এমন অভয্াস এবং মেনাভাব 

অজর্ন করেত সাহাযয্ কেরা যা েতামােক মিহমাি�ত কের। 

আিম ঈ�েরর মিহমার ফল বহন করেত চাই। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

১ কির�ীয় ১৩ অধয্ায় পড়ুন। এই অধয্ায়িট এমন একজন বয্ি�র জীবন বণর্না কের যার মেধয্ েসই ে�ম আেছ যা তার 
অনয্েদর �িত থাকা উিচত। ঈ�রেক আপনােক েদখােত িদন েয আপনার জীবনেক ে�েম আেরা সাম�সয্পূণর্ কের তুলেত 
িতিন কীভােব আপনােক পিরবতর্ন করেত চান। আপিন েয পিরবতর্নগুিল েদখেত চাইেবন তার একিট তািলকা ৈতির করুন। 
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পাঠ ৮ 
ভি�মলূক বাইেবল অধয্য়ন 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর বাকয্ আমার জীবন এবং িব�াসেক �িতিদন �ভািবত কের।” 

বাইেবল অধয্য়েনর কারণসমহূ 

১। ঈ�েরর সােথ একিট স�েকর্র জনয্। গীত ১১৯ বেল েয ঈ�েরর বাকয্ হল ঈ�েরর িনজ� �কৃিতর একিট �কাশ, 
তাই, শা� হল ঈ�রেক জানার একিট উপায়। 

২। সতয্ জানা এবং তা িব�াস করার জনয্ (২ িতমিথ ৩:১৬)। বাইেবল হল আমােদর মতবােদর উৎস।  

৩। জীবেনর িনেদর্শনা পাওয়ার জনয্ (২ িতমিথ ৩:১৬)। 

৪। কাযর্কর পিরচযর্া কােজর জনয্ (২ িতমিথ ৩:১৬)। 

৫। আিৎমক পিরপ�তার জনয্ (ই�ীয় ৫:১২-১৩)। 

ভি�মলূক বাইেবল অধয্য়েনর িকছ ুঅনপুয�ু উে�শয্ 

১। নতনু নতনু বয্াখার উ�াবন করা। আমােদর শা� �েয়ােগ এবং েসিটর সংেযাগ �াপেন উ�াবনী হওয়া উিচত, িক� 
এিটর অথর্ বয্াখার েক্ষে� নয়।  

২। তেকর্র জনয্ �মাণ সং�হ করা। যিদ েকােনা বয্ি� েকবল তকর্-িবতেকর্র জনয্ বাইেবল পেড়, তাহেল তার উে�শয্ 
িবকৃত হেব এবং েকবল েসটাই েদখেত পােব যা েস েদখেত চায়। 

৩। উৎসািহত েবাধ করার জনয্। যিদ েকােনা বয্ি� সবর্দা তার অনুভূিতর জনয্ সহায়ক পদগুিল খুজঁেত �ত েসই 
পয্ােসজগুিলর মেধয্ িদেয় যায়, তাহেল েস বাইেবলেক েসিটর স�ূণর্ বাতর্া �কাশ করেত িদে� না। 

কীভােব ভি�মলূকভােব বাইেবল অধয্য়ন করেবন 

(১) পয্ােসেজিট েবাঝার জনয্ �াথর্না করার মাধয্েম শুরু করুন। 

অংশিটর �কৃত বাতর্া �হণ করার জনয্ আপনার হৃদয়েক ��ত করুন। আপিন েকবল ঈ�েরর ই�া জানার জনয্ নয়, বরং তা 
পালন করার জনয্ও অধয্য়ন করেছন।  
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(২) পয্ােসেজিট বয্াখয্া করুন। 

পয্ােসেজিট আসেল কী বলেছ? ভাষা�র করুন এবং িববৃিতগুিলর তািলকা করুন। িনি�ত করুন েয আপনার উপসংহার সহজ 
শা�ীয় িশক্ষােক েকােনাভােবই িবেরািধতা কের না।  

(৩) বি�গতভােব অংশিট �েয়াগ করুন।  

এখােন িক এমন েকােনা  

• পাপ আেছ যা �ীকার বা বজর্ন করেত হেব?  
• �িত�িত আেছ যা দািব করেত হেব? 
• আচরণ আেছ যা পিরবতর্ন করেত হেব? 
• আেদশ আেছ যা মানেত হেব? 
• উদাহরণ আেছ যা অনুসরণ করেত হেব?  
• �াথর্না আেছ যা করেত হেব? 
• ভুল আেছ যা বজর্ন করেত হেব? 
• �েলাভন আেছ যা এিড়েয় চলেত হেব?  
• িকছ ুআেছ যার জনয্ ঈ�েরর �শংসা করেত হেব?  

একিট অংেশ এরকম অেনক িকছুই থাকেত পাের। 

(৪) আপনার মেধয্ সেতয্র পিরপূণর্তার জনয্ �াথর্না করুন। 

�াথর্না করুন যােত ঈ�র আপনার হৃদেয় এবং জীবেন �েয়াজনীয় পিরবতর্নগুিল সাধন কেরন। 

(৫) এই �েয়াগিটর কারেণ আপিন কী পিরবতর্ন করেবন তা �াথর্নার মাধয্েম িনধর্ারণ করুন। 

িনিদর্� পিরবতর্নগুিল হওয়া উিচত: 

• বয্ি�গত – এমনিকছ ুযা আপনার িনেজর করা �েয়াজন। 

• বয্বহািরক – শুধু তাি�ক নয়, বা�েব িকছু করেত হেব। 

• দায়ব� – একিট িনিদর্� সময়সীমার মেধয্ কাজ করেত হেব। 
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

শাে� তুিম আমােদরেক েয ঐশযর্য্ধন িদেয়ছ তার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

কীভােব েতামােক জানেত হয়, কীভােব জীবন যাপন করেত হয়, এবং কীভােব অনয্েদর সাহাযয্ করেত হয় েসই স�েকর্ 
আমােদর কােছ সতয্ �কাশ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

সযেৎন েতামার বাকয্ অধয্য়ন করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। তুিম েয সতয্ �কাশ কেরছ তার েবাধগময্তা আমােক দান কেরা। 

এিটর �ারা আমােক িব��ভােব জীবন যাপন করেত সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

এই পােঠ তািলকাভু� ভি�মূলক বাইেবল অধয্য়েনর পদেক্ষপগুিল অনুসরণ কের ১ িথষলনীকীয় ৫ অধয্ায় অধয্য়ন করুন। 

িকছ ুবয্ি�গত �েয়াগ বণর্না করুন যা আপিন খুেঁজ েপেয়েছন। 
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পাঠ ৯ 
দায়েূদর মেতা �াথর্না করা 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর সােথ কথা বলা আমার জীবেনর �িতিট েক্ষে� সিঠক অথর্ �দান কের।” 

�াথর্না: ঈ�েরর সােথ কথা বলা 

গীেতর েবিশরভাগই হল �াথর্না, এবং েসগুিল আমােদরেক �াথর্না স�েকর্ িকছ ুগুরু�পূণর্ িবষয় জানায়। 

যখন আপিন ঈ�েরর সােথ কথা বলা ব� কের েদন বা িকছ ুিকছ ুিবষেয় আর কথা বলেত চান না, এিটর কারণ হেত পাের েয 
আপিন মেন কেরন আপিন েসই িবষয়গুিলেত তাঁর সােথ সহমত হেত পারেবন না। 

গীত েদখায় েয আমােদর ঈ�েরর সােথ আমােদর জীবেনর সবিকছ ুিনেয় এবং আমরা সম� অনুভূিত িনেয় কথা বলা উিচত।  

আপিন যা িনেয় কথা বেলন তা আপনার স�েকর্র পিরিধেক তুেল ধের। 

একিট স�কর্ হল জীবন ভাগ কের েনওয়া।  

িকছ ুিকছ ুসমেয় একটা স�েকর্ এমন িকছ ুঘেট যা েসিটেক সীিমত কের েদয়।  

ঈ�েরর সােথ আপনার স�কর্িট েকমন? যিদ েসখােন েবিশ িকছ ুবলার না থােক তাহেল েসিট অগভীর।  

আমােদর ঈ�েরর সােথ স�কর্ �ারা পিরবিতর্ত হেত ই�ুক হওয়া উিচত। 

আমােদর জীবেনর সবিকছু ঈ�েরর কাছ েথেক তাঁর আসল অথর্ লাভ কের। 

সবিকছু সম�েয়র জনয্ ঈ�েরর কােছ আনার মাধয্েম তার যথাযথ �ান এবং মূলয্ লাভ কের। আপিন যিদ সবিকছু িনেয় 

�াথর্না না কেরন, তেব:  

• অেনক িকছুর েকান মােন থাকেব না। 
• অনুভূিতগুিল অনুপােতর হার ছািড়েয় যােব।  
• িস�া�গুিল িবপথগামী হেব।  
• মেনাভাব অসংল� হেব।  

েয বয্ি� অেনক িচি�ত, েস েবিশ �াথর্না কের না; েয বয্ি� �চুর �াথর্না কের, েস খুব েবিশ িচ�া কের না। 

সদা�ভু ভ�িচৎত হৃদেয়র েলাকেদর িনকটবতর্ী (গীত ৩৪:১৮)। আমােদরেক অবশয্ই ন� এবং অনুগত হেত হেব, ঈ�েরর 
কােছ সবিকছ ুউপ�াপন করেত হেব এবং আমরা েযন অবশয্ই তাঁেক তাঁর মেতা কের উৎতর িদেত িদই।  
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► আপিন কী িনেয় তাঁর সােথ কথা বেলন? তাঁর সােথ আপনার কথা বলার িবষয়গুিল কী কী? 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম চাই আমার সবিকছুেত তুিম যথাথর্ মূলয্ এবং আমার জীবেন যা িকছ ুঘেট, েসই সবিকছুেত উে�শয্ িনধর্ারণ কেরা। আিম 
েতামার সাম�সয্তার জনয্ েতামার কােছ আমার সম� অনুভূিত িনেয় আসেত চাই। 

আমার জীবেনর সম� িকছ ুেতামার কােছ উ�ু� করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আিম েতামার কােছ স�ূণর্রূেপ িনেবিদত হেত চাই। আিম চাই েতামার সােথ আমার স�েকর্ আমার সবিকছ ুঅ�ভুর্� থাকুক। 

েতামােক আেরা ভােলা কের জানার মাধয্েম আমােক �মাগত পিরবিতর্ত হেত সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

গীত ৩৪ অধয্ায় পড়ুন। সবিকছ ুঈ�েরর কােছ আনা যায় – এই িবষেয় দায়ূেদর আৎমিব�ােসর উপর একিট পয্ারা�াফ িলখুন। 

১৫ এবং ১৮ পদ িবেশষভােব লক্ষয্ করুন। 
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পাঠ ১০ 
িব�ােসর পিরেশাধন 

বড় আইিডয়া 

“আমার িব�াস পরীক্ষা সহয্ করার ফেল আিম আিৎমকভােব বৃি� পাই।” 

িব�ােসর পরীক্ষা 

► ১ িপতর ১:৬-৭;  ই�ীয় ১১:১, ৬ 

সবেচেয় �াথিমক িব�াস হল েয ঈ�র তােদরেক সাড়া েদন যারা সিঠকভােব তাঁর অনুস�ান কের। এিট হল িব�াস করা েয 
ঈ�েরর �িতদান অজর্নেযাগয্ এবং েযেকােনা িকছুর েচেয় মূলয্বান। 

পরীক্ষার সমেয়, আমরা সে�হ করেত �লু� হই েয ঈ�র িক সিতয্ই আমােদর জনয্ যা সেবর্াৎতম তা েদেবন। �িতিট পরীক্ষা 
হল িব�ােসর পরীক্ষা। িব�াস হল �িতিট পরীক্ষার উপর িবজয়। 

► ১ েযাহন ৫:৪ 

পরীক্ষাগুিল একিট �ি�য়া কের েদয় যা আমােদর �েয়াজন। 

► যােকাব ১:২-৪ 

িব�ােসর পরীক্ষাগুিল ৈধেযর্য্র িবকাশ ঘটায়। ৈধযর্য্ ধরার মােন হল িব�ােস সহয্ করা। েয বয্ি� িব�ােসর �ারা সহনশীল হেত 

বয্থর্ হয়, তার মেধয্ সবেচেয় গুরু�পূণর্ ি��ীয় গুণাবলী উৎপ� হেত পাের না। 

পরীক্ষার ধরণ 

১। কিঠন পিরি�িত। িব�ােসর পরীক্ষা হল 

• হতাশা বা ে�ােধর কােছ সমিপর্ত হওয়ার �েলাভন, ভুল মেনাভাব �হণ করা 
• পিরি�িত পিরবতর্ন করার জনয্ হঠকারী কাজ করার �েলাভন 
• আপনার িনেজর মেতা কের সমসয্া সমাধােনর জনয্ ঈ�েরর অবাধয্ হওয়ার �েলাভন 

২। অনয্ায় ও দুবর্য্বহার। িব�ােসর পরীক্ষা হল  

• অনয্রা দুবর্য্বহার কেরিছল বেল তােদর সােথ দুবর্য্বহার করার জনয্ �েলাভন 
• ঈ�েরর নয্ায়িবচােরর জনয্ অেপক্ষা করেত অিন�ুক হওয়ার �েলাভন 
• ি�� েযমন ক্ষমা কেরেছন এবং ভােলােবেসেছন তা করেত অ�ীকার করার �েলাভন 
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৩। শারীিরক ক�। িব�ােসর পরীক্ষা হল 

• হতাশার কােছ সমপর্েণর �েলাভন 
• ঈ�েরর ই�ার বাইের িগেয় আন� বা িবেনাদন েখাঁজার �েলাভন 

৪। দুঃখজনক ঘটনা। িব�ােসর পরীক্ষা হল 

• ঈ�েরর ে�ম এবং উৎতমতােক সে�হ করার �েলাভন 
• ঈ�েরর িনয়�ণেক সে�হ করার �েলাভন 

৫। িব�াি�। িব�ােসর পরীক্ষা হল ঈ�েরর ই�া েজেনও তার িবরুে� িগেয় িনেজর েবাধগময্তার কােছ সমপর্ণ করার 
�েলাভন। 

৬। িনযর্াতন। িব�ােসর পরীক্ষা হল ক�েভাগ এিড়েয় চলেত চাওয়ার �েলাভন। 

৭। পােপর �েলাভন। িব�ােসর পরীক্ষা হল পােপর আকষর্েণর কােছ আৎমসমপর্েণর �েলাভন। 

► ১ কির�ীয় ১০:১৩ 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমার সােথ সবসমেয় েথেক �েতয্ক পরীক্ষায় আমােক সাহাযয্ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। আমার িব�াসেক আেরা 
শি�শালী করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা েয কিঠন সময় হল িব�ােসর একিট চয্ােল�, 
এবং েসইজনয্ আমার িব�াসেক অবশয্ই ৈধযর্য্শীল হেত হেব। 

আিম পিরি�িত িনিবর্েশেষ েতামােক িব�াস কের েযেত চাই। আিম সবসমেয় েতামার �িত অনুগত েথেক আমার িব�াস �কাশ 
করব। 

িব�ােসর উ�িতর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই যা তুিম আমােক পরীক্ষায় িবজয়ী করার মাধয্েম স�� হয়। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

যােকাব ৫:৭-১১ পড়ুন। িব�ােস ৈধযর্য্শীল থাকার জনয্ আমােদরেক েয কারণগুিল েদওয়া হেয়েছ তা লক্ষয্ করুন। উদাহরণ 
িহেসেব ভাববাদীেদর উে�খ রেয়েছ। আপিন এমন েলােকেদর জােনন যারা িব�াস �ারা ক� সহয্ কেরিছল? তারা তা না 
করেল কী হত? 
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পাঠ ১১ 
আিৎমক শ�ৃলাসমূহ �িত�া 

বড় আইিডয়া 

“আিম ঈ�েরর সােথ আমার স�েকর্র উ�িতর জনয্ সময় এবং �য়ােসর �িত�া কির।” 

ভূিমকা 

আিৎমক শৃ�লা হল ে��াকৃত অনুশীলন যা আিৎমক অ�ািধকারগুিল েমেন চলার এবং ঈ�েরর সােথ আমােদর স�েকর্র 
উ�িত সাধেনর উে�েশয্ িনধর্ািরত হয় এবং বজায় রাখা হয়।  

আিৎমক শ�ৃলাগুিল স�েকর্ িকছ ুিবেবচনা 

• এগুিল একিট লেক্ষয্র মাধয্ম, এগুিল িনেজরা লক্ষয্ নয়।  
• এগুিল আিৎমক অব�ার সুিনিদর্� পিরমাপ নয়। 

• এগুিল ঈ�েরর বাধয্ হওয়ার িবক� নয়। 

• উৎতম ফলাফেলর জনয্ এগুিলেক অবশয্ই ে��াকতৃ হেত হেব। 

আিৎমক শ�ৃলাসমেূহর একিট তািলকা 

১। �াথর্না 

২। বাইেবল অধয্য়ন। গীত ১১৯ একজন আরাধনাকারীর জীবেন ঈ�েরর বােকয্র কাজ েদখায়। 

৩। উপবাস (মিথ ৯:১৫, মিথ ৬:১৬-১৮)। 

৪। ম�লীেত উপি�িত (ই�ীয় ১০:২৫)। 

৫। �ভুর েভাজ (১ কির�ীয় ১১:২৩-২৬)। 

৬। আিৎমক দায়ব�তা (ই�ীয় ১৩:১৭, যােকাব ৫:১৬, গালাতীয় ৬:২)। 

৭। দান (ই�ীয় ১৩:১৬, ১ কির�ীয় ১৬:২)। 

৮। পিরচযর্া কাজ (১ কির�ীয় ১২)। 

৯। একিট আিৎমক ডােয়ির (গীত ৭৮:১১)।  

১০। ভি�মূলক অধয্য়ন। 
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমার জীবেন এই আিৎমক শৃ�লাগুিলর জনয্ একিট অব�ান ৈতিরর মাধয্েম আিৎমক অ�ািধকারগুিলর উপর আমার 
মেনােযাগ বজায় রাখার জনয্ আমােক সাহাযয্ কেরা। আিম েতামােক েতামার েযাগয্ সময় িদেত চাই। 

আমােক আমার �িত�িতেত িব�� থাকেত সাহাযয্ কেরা। আমার আিৎমক উ�িতেত অহংকার েথেক রক্ষা কেরা। 

আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা েয আমার আিৎমক শৃ�লাগুিলর উে�শয্ হল েতামার �িত আমার ভােলাবাসা এবং েতামার 
�িত আমার িব�াস �কাশ করা। 

েতামার অনু�েহর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই যা আিম যা করেত পাির তার বাইের িগেয় আমার মেধয্ কাজ কের। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

আিৎমক শৃ�লাগুিলর েয তািলকায় েয েরফাের�গুিল েদওয়া হেয়েছ তা েদখুন। লক্ষয্ করুন এই শৃ�লাগুিলেক কীভােব 
ি��ীয় জীবেনর জনয্ গুরু�পূণর্ িহেসেব বলা হেয়েছ। (গীত ১১৯ আেগ অধয্য়ন করা হেয়েছ, তাই এই স�ােহ পুেরা অধয্ায়িট 
পযর্ােলাচনা করার �েয়াজন েনই।) 
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বয্ি�গত আিৎমক শ�ৃলাগুিলর অ�ীকার 

১। �াথর্না। আিম �িতিদন _________-র সমেয় ____ িমিনট ধের �াথর্না করব। 

২। বাইেবল অধয্য়ন। আিম �েতয্কিদন _________-র সমেয় বাইেবল অধয্য়ন করব। আিম 
___________________________-র �ারা আমার অধয্য়ন পিরমাপ করব (সময় বা অনয্ানয্ িকছু)। 

৩। উপবাস। আিম �েতয্ক স�ােহ ___________ (েকান িদন) _________ (কতক্ষণ)-এর জনয্ উপবাস করব। 

৪। ম�লীেত উপি�িত। আিম িনয়িমত িন�িলিখত ম�লী সভা এবং বাইেবল �ািডগুিলেত অংশ�হণ করব: 

িদন ___________ সময় ___________ 

িদন ___________ সময় ___________ 

িদন ___________ সময় ___________ 

৫। �ভরু েভাজ। আিম আমার ম�লীেত েদওয়া �ভুর েভােজ অংশ�হণ করব, যা �েতয্ক____________ (কতিদন 
অ�র) েদওয়া হয় । 

৬। আিৎমক দায়ব�তা। আিম �েতয্ক ____________ (সময়) _____________ (িনিদর্� আিৎমক পরামশর্দাতা)-এর 
কােছ আমার আিৎমক অব�া স�েকর্ জানাব এবং তার েথেক আিৎমক িনেদর্শনা �হণ করব। 

৭। দান। আিম ____________________________ (িনিদর্� ম�লী)-েত দশমাংশ েদব। 

৮। পিরচযর্া কাজ। আিম িন�িলিখত প�িতেত িনয়িমত পিরচযর্া কাজ করব: 

৯। একিট আিৎমক ডােয়ির। আিম একিট জানর্াল বা ডােয়ির বজায় রাখব েযিট আিম �িত স�ােহ _____ বার (কতবার) 
আপেডট করব। 

১০। ভি�মলূক অধয্য়ন। আিম িন�িলিখত ভি�মূলক অধয্য়ন করব:   

 

অ�ীকােরর তািরখ:       

েয িদন অবিধ েমেন চলা হেব:     

নাম:        
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পাঠ ১২ 
আিৎমক দায়ব�তা �হণ 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�র আমােক একিট িনিবড় আিৎমক সমােজর মােঝ বৃি�দান কেরন।” 

আিৎমক দায়ব�তা 

আিৎমক দায়ব�তা থাকার অথর্ হল এমন েকােনা বয্ি� বা �েপর সােথ একিট স�কর্ �াপন করা েয আপনােক আিৎমক 
িনেদর্শনা �দান কের। 

আিৎমক দায়ব�তাযু� একজন বয্ি�  

• তার আিৎমক অব�ার কথা জানায় 
• আিৎমক শৃ�লাগুিল পালেনর েক্ষে� তার সাফলয্ এবং বয্থর্তার কথা জানায় 
• ভিবষয্েতর জনয্ তার অ�ীকােরর কথা জানায় 

আিৎমক দায়ব�তা ছাড়া, আমরা শাে�র সম� আ�া পূরণ করেত পারব না; এবং আমরা েসই উপায়িট অবেহলা করব যা 

ঈ�র আমােদর িবজয় এবং আিৎমক বৃি�র উে�েশয্ অনু�হ দােনর জনয্ পিরক�না কেরেছন। 

► যােকাব ৫:১৬, গালাতীয় ৬:২, ই�ীয় ১০:২৪, ই�ীয় ১৩:১৭। 

আপনার জীবেন আিৎমক দায়ব�তা �িতি�ত হেয়েছ িকনা তা িনধর্ারণ করেত িনেজেক এই ��গুিল িজ�াসা করুন। 

আমার িক েকান স�কর্ আেছ যা অনুমিত েদয় েয: 

• েকউ আমােক আমার সবেচেয় গুরুতর েবাঝা বহন করেত সাহাযয্ করেব? 
• আিম কােরার কােছ আমার েদাষ �ীকার করব? 
• আিম কাউেক তার েবাঝা বহন করেত সাহাযয্ করব? 
• েকউ আমার বতর্মান আিৎমক অব�ায় সাহাযয্ করেব? 

এমন িক সময় আেছ েয যখন এই ধরেণর স�েকর্র অভাব েবাধ কির: 

• যখন েকউ থােক না তখনও িক আিম ভরসা রাখেত পাির? 
• আিম যখন খুিশ েয আমার অব�া েকউ জােন না? 
• যখন আিম আমার আিৎমক শৃ�লাগুিল স�েকর্ জানােত চাই না? 

এমন িক েকউ আেছ যার আিৎমক কতৃর্� আিম �হণ কেরিছ? 
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• কখন আিম তার িনেদর্শনা েমেন িনেয়িছ? 
• আিৎমক িবপদসমূহ িনেয় তার সতর্কতাগুিল িক আমার �েয়াজন? 

স�কর্ গেড় েতালা যা আিৎমক দায়ব�তা �িত�া কের 

আিৎমক দায়ব�তা কাযর্করী হয় যখন েসখােন িন�িলিখত িবষয়গুিল থােক… 

• েগাপনীয়তা 

• িন�য়তা েয অেনয্রা আপনােক �হণ কের এবং আপনার িবষেয় েখয়াল রােখ 

• আেলাচনার জনয্ একিট িনধর্ািরত সময় 

কাউেক আিৎমকভােব দায়ব�তায় ধের রাখার অথর্ হল েয আপিন তােক িনয়িমত িজ�াসা করেবন… 

• আপনার আিৎমক শৃ�লাগুিল েকমনভােব পালন করেছন?  
• আপিন িক আিৎমক িবজয় লাভ কেরেছন? 
• আপিন সা�িতক েয অ�ীকারগুিল কেরেছন েসগুিল িক অনুসরণ করেছন? 
• আপিন স�িত েয সতয্ িশেখেছন তার জনয্ েকান িনিদর্� অ�ীকারিট আপনার করা �েয়াজন? 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম েতামার বােকয্র সম� আেদশ পালন করার জনয্ িব�� হেত চাই। আিম আমার ভাই-েবােনেদরেক তােদর েবাঝা 

বহন করেত সাহাযয্ করেত চাই; আিম তােদর উৎসািহত করেত চাই; আিম তােদর কােছ আমার বয্থর্তা �ীকার করেত চাই 

যােত তারা আমার জনয্ �াথর্না করেত পাের। 

আিম আিৎমক িলডারেদর �হণ করেত চাই যােদরেক তুিম আমার �িত দৃি� রাখার জনয্ আ�ান কেরছ। 

আমার েদাষ �ীকার করার জনয্ েয ন�তা দরকার এবং অনয্েদরেক তােদর েদাষগুিল সংেশাধেনর েক্ষে� সাহাযয্ করার 

জনয্ েয ভােলাবাসা দরকার তা আমােক দাও। যখন আিম সংেশািধত হই বা অনয্েক সংেশাধন করেত সাহাযয্ কির তখন 

আমােক সাহাযয্ কেরা েযন আিম রাগ না কির। 

আমােক আিৎমকভােব েবেড় উঠেত সাহাযয্ করার জনয্ েয আিৎমক পিরবার তুিম আমােক িদেয়ছ, তার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ 
জানাই। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

যােকাব ৫:১৬; গালাতীয় ৬:২; ই�ীয় ১০:২৪, ই�ীয় ১৩:১৭ েদখুন। এই পদগুিলর সােথ সংযু� অংশিট পড়ুন। আপিন স�িত 

েসই িনেদর্শাবলী পালন কেরেছন এমন িনিদর্� উপায়গুিল স�েকর্ িচ�া করার েচ�া করুন। েসগুিলেক আেরা ভােলাভােব 

েমেন চলার জনয্ আপিন েকান েকান কাজ শুরু করেত পােরন? 
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পাঠ ১৩ 
�াথর্নার উপকািরতাসমহূ 

বড় আইিডয়া 

“�াথর্না হল ঈ�েরর আশীবর্ােদর একিট মাধয্ম।” 

েয েয কারেণ আমােদর �াথর্না করা উিচত 

আমােদর �াথর্না করা উিচত: 

১। ঈ�রেক জানার জনয্ 

২। ি��সাদৃশয্য়/পিব�ায় বৃি� পাওয়ার জনয্ 

৩। পািরবািরক পির�াণ এবং আশীবর্ােদর জনয্ 

৪। বয্ি�গত অিভেষক এবং পিরচযর্া কােজর বৃি�র জনয্  
৫। ��া, িবচক্ষণতা এবং িনেদর্শনার জনয্ 

৬। বাইেবল েবাঝার জনয্ 

৭। আিথর্ক �েয়াজনীয়তার জনয্ 

৮। আন� এবং পিরপূণর্তার জনয্ 

৯। আমােদর জীবেন উে�শয্ এবং শৃ�লার জনয্। 

১০। িনিদর্� উৎতর এবং অেলৗিকক কােজর জনয্ 

১১। িমশেনর মাধয্েম ঈ�েরর রাজয্ স�সারেণর জনয্ 
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

তুিম আমােক এমনভােব আশীবর্াদ করেত চাও যা আিম আেগ ভািবিন, তা আমােক েদখেত সাহাযয্ করার জনয্ েতামােক 

ধনয্বাদ। 

আমার পিরবার এবং আমার চারপােশর অনয্েদর জনয্ েতামার আশীবর্ােদর একিট মাধয্ম হেত আমার �াথর্নােক সাহাযয্ 

কেরা। সেবর্াপির, আিম েতামার সােথ কথা বলেত চাই যােত আিম েতামােক আেরা ভােলাভােব জানেত পাির। 

ধনয্বাদ, িপতা, �াথর্নার িবেশষািধকােরর জনয্। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

গীত ১৪১-১৪৬ পড়ুন। এই গীতগুিলর সম�ই �াথর্না। েসখােন �াথর্না করা িবষয়গুিল েদখুন। �াথর্নার কারণ িহেসেব ঈ�র 

স�েকর্ উ�ৃত িববৃিতগুিল েদখুন। 
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পাঠ ১৪ 
িযশুর মেতা �াথর্না করুন 

বড় আইিডয়া 

“আিম সবেচেয় ভােলা �াথর্না কির যখন েদিখ ঈ�র কী করেত চান।” 

�ভরু �াথর্না - একিট আদশর্ �াথর্না 

যিদ আমরা জািন েয ঈ�র কী করেত চান, তাহেল আমরা তাঁর ই�ানুযায়ী �াথর্না করেত পাির এবং জানেত পাির েয িতিন 
উৎতর েদেবন। 

একজন বয্ি� যিদ �াথর্নার �াথিমক নীিতগুিল স�েকর্ অ� থােক, তেব েস ভােলাভােব �াথর্না করেত পাের না। 

আমােদর সম� �াথর্না িযশু তার আদশর্ �াথর্নায় েয নীিতগুিল িশিখেয়িছেলন তার সােথ সাম�সয্পূণর্ হওয়া উিচত। 

► মিথ ৬:৯-১৩ 

আমােদরেক ঈ�েরর দৃি�ভি�, মূলয্েবাধ এবং উে�শয্গুিল মাথায় েরেখ �াথর্না করেত হেব। 

ঈ�েরর নাম পিব� েহাক, বা স�ািনত েহাক – এই �াথর্নািট �থেম করা �কাশ কের েয আমরা িনেজরা তাঁেক ��া জানােত 
চাই। আমােদর িনেজেদর জীবেন েসই সবিকছু চাওয়া উিচত বা হৃদয়েক িঠক েতমনই করেত চাওয়া উিচত যা ঈ�রেক 

মিহমাি�ত কের। 

ঈ�েরর রাজয্ �েতয্কবার বৃি� পায় যখন একজন িবে�াহী ঈ�েরর কােছ সমপর্ণ কের। আমােদর �থেম �াথর্না করা উিচত 
েযন তাঁর রাজয্ আমােদর িনেজেদর হৃদেয় স�ূণর্রূেপ আেস, তারপের যারা ঈ�েরর িবেরািধতা কের তােদর 

আৎমসমপর্েণর মাধয্েম এিট �সািরত হয়। 

ঈ�েরর ই�ার জনয্ �াথর্না করা খুব কমই েবাঝা যায়, কারণ এিট একিট ভােলা িজিনস, িবেশষত যখন কােরার িনেজর 

হৃদয় ঈ�েরর ই�ােক �হণ কেরিন। আ�িরকভােব এই �াথর্নািট করা একিট পিব� হৃদেয়র জনয্ �াথর্না কের শুরু করা 

হেব। 

�িতফলেনর জনয্ িবরিত 

আপিন িক সিতয্ই িব�াস কেরন েয ঈ�েরর ই�াই সবর্ে�� িবষয় যা জগেত, আপিন েযখােন বাস কেরন এবং কাজ কেরন, 
আপনার বািড়েত, এবং আপনার হৃদেয় স�� হেত পাের? 
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�ভরু �াথর্নায় বয্ি�গত �েয়াজেনর জনয্ �াথর্না করা 

সতয্িট হল েয ৈদনি�ন �েয়াজেনর আমােদর �াথর্না েদখায় েয ঈ�র চান আমরা েযন আমােদর সি�ত স�েদর উপর িনভর্র 
না কের, তাঁর উপর অিবরতভােব িনভর্রশীল থািক।  

ক্ষমার জনয্ �াথর্নার �ীকার কের েয আমরা ঈ�েরর যথাযথ ই�া িস� করেত বয্থর্ হই এবং তাঁর ৈদনি�ন অনু�হ আমােদর 
�েয়াজন। 

এরপর একিট অনুেরাধ আেস েযন ঈ�র আমােদরেক শয়তােনর আিৎমক এবং শারীিরক উভয় �েকাপ েথেকই রক্ষা কেরন। 

আমরা চাই আমােদর জীবন এবং পিরচযর্া কােজর �িতিট িদক ঈ�েরর ই�ানুযায়ী েহাক, ঈ�েরর �ারা সি�য় েহাক, এবং 
ঈ�েরর মিহমা করুক। আমরা েসইজনয্ �াথর্না কির এবং েসই উে�েশয্ িনেবদন কির। 

িযশুর মেতা �াথর্না করার নীিতিট হল: �াথর্না আমােদরেক সবিকছ ুঈ�েরর দৃি�েকাণ েথেক েদখেত সাহাযয্ কের, যােত 
আমরা ঈ�েরর দৃি�েত যা উৎতম তা চাইেত পাির। 

�াথর্না 

আমােদর �গর্� িপতা, 

আিম �াথর্না কির েয েতামার নাম সমাদৃত েহাক; েতামার রাজয্ িব�ৃত েহাক; যােত যারা েতামার িবেরািধতা কেরেছ তারা 
েতামার কােছ সমপর্ণ কের। 

আিম �াথর্না কির েয েতামার ই�া স�ূণর্ভােব আমােদর জগেত, আমরা েযখােন থািক, এবং আমােদর সকেলর হৃদেয় পূণর্ 
েহাক।  

আমােদর ৈদনি�ন �েয়াজন �দান কেরা। 

েতামার িনখুতঁ ই�াপূরেণ ঘাটিতর জনয্ আমােদর ক্ষমা কেরা, এবং যারা আমােদর বয্থর্ কের তােদর ক্ষমা করেত আমােদর 

সাহাযয্ কেরা। 

আমােদর �েলাভেন পড়া েথেক রক্ষা কেরা, এবং শয়তান আমােদর িবরুে� আনেত পাের এমন িকছু েথেক আমােদর রক্ষা 

কেরা। 

কারণ েতামার রাজয্; এিট েতামার শি�; এবং েতামার মিহমা যুেগ যুেগ �ায়ী। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

�িতিট লাইেনর িনেচ িকছুটা জায়গা েরেখ �ভুর �াথর্নািট িলখুন। �াথর্নািটর মধয্ িদেয় যান এবং �িতিট অনুেরােধর িনেচ 

িনিদর্� অনুেরাধগুিল তািলকাভু� করুন যা আপিন বয্ি�গতভােব �ভুর �াথর্না �েয়াগ করার জনয্ �াথর্না করেত পােরন। 
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পাঠ ১৫ 
পােপর উপর িবজয়লােভর সেুযাগ 

বড় আইিডয়া 

“পাপ আমােক জয় করেত পারেব না যখন আিম ঈ�েরর শি� আমার মেধয্ কাজ করেত িদই।” 

পােপর উপর িবজয় 

আমােদর সবেচেয় বড় শ� হল পাপ। 

ঈ�র আমােদরেক েসই সম� শ�র শি� েথেক উ�ার করার �িত�িত িদেয়েছন যা আমােদরেক জীবেনর �িতিট িদন 

ধািমর্কতা এবং পিব�তার সােথ তাঁর েসবা করা েথেক িবরত রােখ (লুক ১:৬৮-৭৫)। 

১ েযাহন প�িট েজার েদয় েয একজন �কৃত িব�াসীর মূল চির� হল পােপর উপর িবজয়।  

ে�িরত জানেতন েয এমন িকছ ুসময় আসেব যখন একজন িব�াসীর িন�য়তার �েয়াজন। িতিন েদিখেয়েছন েয, একজন 

িব�াসীর পেক্ষ �মােণর স�ান করা সিঠক, যা তার আ�ােসর িভিৎত। বারংবার িতিন এই কথািট বয্বহার কেরেছন, “এভােবই 

আমরা জানেত” (১ েযাহন ২:৫, ১৮; ৩:১০) এবং “আমরা এভােবই বুঝেত পাির” (১ েযাহন ৩:১৬)। 

► ১ েযাহন ৩:১৯ 

এই প�িটেত েয মাপকািঠিটর উপর সবেচেয় েবিশ েজার েদওয়া হেয়েছ তা হল পােপর উপর িবজয়। একজন িব�াসীর 
সাধারণত শতর্ হল পাপ েথেক মুি�। 

► ১ েযাহন ২:১-২ 

েযাহন �ীকার কেরেছন েয পাপ ঘটেত পাের, যিদও তা �েয়াজনীয় নয়। 

১ েযাহন েথেক িন�িলিখত পদগুিল েদখায় িতিন িবেশষভােব েজার িদেয়েছন েয একজন িব�াসীর সবেচেয় বড় পাথর্কয্ হল 
পােপর উপর িবজয়। �য্ােকেট থাকা িববৃিতগুিল হল সংযু� ম�বয্। 

আমরা যিদ তাঁর আেদশ পালন কির, [এিট একিট �মাণ] তাহেলই বুঝেত পারব েয আমরা তাঁেক েজেনিছ। েয 

বয্ি� বেল, “আিম তাঁেক জািন,” িক� তাঁর আেদশ পালন কের না, েস িমথয্াচারী, তার অ�ের সতয্ েনই। (২:৩-
৪)। 

েয েকউ পাপ কের, [েস আেগ িব�াসী িছল অথবা িছল না] েস িবধান ল�ন কের; �কৃতপেক্ষ, িবধান ল�ন করাই 

হল পাপ। িক� েতামরা জােনা েয, আমােদর পাপ হরেণর জনয্ িতিন �কািশত হেয়িছেলন এবং তাঁর মেধয্ পােপর 

েলশমা� েনই। েয তাঁর মেধয্ বাস কের, েস পােপ িল� থােক না। েয অিবরত পাপ করেতই থােক, েস তাঁেক 

েদেখিন বা তাঁেক জােনও না। (৩:৪-৬)। 
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ি�য় স�ােনরা, কাউেক েতামােদর িবপেথ চািলত করেত িদেয়া না। েয নয্ায়সংগত আচরণ কের, েস ধািমর্ক, েযমন 

িতিন ধািমর্ক। [ধািমর্কতা হল বা�ব, তা েকােনা ছলনা করা নয়—েয বয্ি� �কৃতপেক্ষ সিঠক কাজ কের, েস ধািমর্ক।] 
েয পাপ কের, েস িদয়াবেলর, কারণ িদয়াবল �থম েথেকই পাপ কের আসেছ। ঈ�েরর পু� এই কারেণই �কািশত 

হেয়েছন, েযন িদয়াবেলর সব কাজ �ংস কেরন। (৩:৭-৮)। 

ঈ�র েথেক জাত েকােনা বয্ি� পােপ িল� থাকেত পাের না, কারণ ঈ�েরর �ভাব তার মেধয্ থােক; েস �মাগত 

পাপ করেত পাের না, কারণ েস ঈ�র েথেক জাত। (৩:৯)। 

যারা তাঁর আেদশ পালন কের, তারা তাঁর মেধয্ই বাস কের এবং িতিনও তােদর মেধয্ বাস কেরন। [যিদ েস ি�ে�র 

মেধয্ থাকা ব� কের তেব েস পাপ করেব। যিদ েস পাপ কের, তেব েস ি�ে�র মেধয্ থাকা ব� কের িদেয়েছ।] 
আবার িতিন েয আৎমা আমােদর িদেয়েছন, তাঁর �ারা আমরা জানেত পাির েয, িতিন আমােদর মেধয্ আেছন। 

(৩:২৪)। 

ঈ�রেক ে�ম কের এবং তাঁর আেদশ পালেনর মাধয্েম আমরা জানেত পাির েয, আমরা ঈ�েরর স�ানেদর ে�ম 

কির। ঈ�েরর �িত ে�ম করা হল এই: তাঁর আেদশ পালন করা। আর, কারণ তাঁর আেদশ দুবর্হ নয়। (৫:২-৩)। 
[�কৃত ে�ম বাধয্তােক অনু�ািণত কের। অবাধয্তা ে�েমর অভাব �কাশ কের।]  

কারণ ঈ�র েথেক জাত �েতয্ক বয্ি� জগৎেক জয় কের। [এর �েলাভন এবং আৎমা]। আমােদর জয় এই েয, 
আমােদর িব�াসই জগতেক পরা� কেরেছ। (৫:৪)। 

এই পদগুিল েথেক, এিট ��ভােব মেন হয় েয িব�াসীর �ত� ৈবিশ�য্ হল েয েস ঈ�েরর �িত আনুগেতয্ জীবন যাপন কের।  

► ১ কির�ীয় ১০:১৩, যােকাব ১:১২ 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

েয শ�রা আমােক েতামার েসবা করা েথেক িবরত রােখ, এবং সবেচেয় বড় শ�, পাপ েথেক আমােক উ�ার করার জনয্ 
েতামােক ধনয্বাদ। 

আিম যখন অনুত� হেয় েতামার কােছ এেসিছ তখন আমােক পাপ �তয্াখয্ান করেত সাহাযয্ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

�িতিদন অনু�েহর জনয্ েতামার উপর িনভর্র করার কথা আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা। আিম জািন েয েতামার সাহােযয্ 

আিম �েলাভন সহয্ করেত পাির এবং পােপর িবরুে� জয়ী হেয় জীবন যাপন পাির। 

িবজেয় জীবন যাপন করার সুেযাগ েদওয়ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। আিম িব�� হেত চাই এবং েসই জীবনমুকটু েপেত চাই 
যা তুিম তােদর জনয্ �িত�া কেরছ যারা েতামােক ভােলাবােস। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

েরামীয় ৬ অধয্ায় অধয্য়ন করুন। েসই িববৃিতগুিল েদখুন েযগুিল �কাশ কের েয একজন িব�াসীর পাপ েথেক স�ূণর্ উ�ার 
পাওয়া উিচত। 
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পাঠ ১৬ 
িমশেনর জনয্ আসি�  

বড় আইিডয়া 

“পাপীেদর পির�ােণর জনয্ আমার উদয্ম আেছ।” 

সসুমাচার �চার একিট শা�ীয় অ�ািধকার 

► মিথ ৯:৩৬-৩৮, মিথ ২৮:১৮-২০, ে�িরত ৪:২৯, ে�িরত ১১:১৮, িফিলপীয় ১:১৮, ইিফষীয় ৬:১৯, েরামীয় ১০:১৩-১৫ 

হািরেয় যাওয়া বয্ি�েদর পিরবতর্েনর জনয্ একজন িব�াসীর আকাি�ত হওয়ার কারণসমহূ  

• তার িযশুর উদাহরণ অনুসরণ করার ই�া থাকা উিচত, িযিন হািরেয় যাওয়া েলােকেদর পির�ােণর জনয্ �গর্ েছেড় 
এেস জীবন যাপন কেরিছেলন এবং মারা িগেয়িছেলন। 

• তার আকাি�ত হওয়া উিচত েযন একজন িবেরাধীর ঈ�েরর উপাসেক রূপারি�ত হওয়ার মাধয্েম ঈ�র মিহমাি�ত 
হন। 

• তার সুসমাচােরর িব�ারেক ি�� এবং তাঁর বিলদােনর একিট িবজয় িহেসেব েদখা উিচত। 

• তার েসই কােজ অংশ�হণ করেত চাওয়া উিচত েযিট ঈ�েরর অ�ািধকার। 

• তার েসই হািরেয় যাওয়া েলােকেদর জনয্ সমেবদনা থাকা উিচত যারা তােদর পােপর জনয্ অন� িবচােরর স�ুখীন 
হে�। 

িকছ ুি��িব�াসীর সসুমাচার �চার না করার কারণসমহূ 

• একিট সাধারণ আিৎমক উদয্েমর অভাব 
• সুসমাচার �চােরর জনয্ বয্ি�গত দায়ব�তা অনুভব না করা 
• কীভােব একিট আিৎমক কেথাপকথন শুরু করেত হয় তা না জানা 
• কীভােব একিট �হণেযাগয্ উপােয় সুসমাচার উপ�াপন করেত হয় তা না জানা 
• িবেরািধতার উৎতর িদেত সক্ষম না হেত পারার ভয় 
• জগত েথেক আলাদা হওয়ার কারেণ িব�ত অব�া 
• তার পির�ম কাযর্কর হেব িকনা তা িনেয় সে�হ থাকা 

সসুমাচার �চােরর শুরু করা 

যিদ েকােনা িব�াসীর আিৎমক উদয্ম না থােক, তাহেল তার বয্ি�গত পুনরু�ীবন �েয়াজন। 
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�েতয্ক িব�াসীর �েয়াজন… 

১। িব�াস ‒ তার উপলি� করা �েয়াজন েয ঈ�র সুসমাচারেক শি�শালী করার জনয্ কী কেরেছন। 

২। ��িত ‒ সুসমাচােরর সংেযাগ �াপেনর জনয্ তার সুসি�ত হওয়া �েয়াজন। 

► শুরু জনয্ আপনার কী করা �েয়াজন? 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

তুিম জগতেক এত ভােলােবেসছ েয তুিম েতামার পু�েক আমােদর পির�ােণর জনয্ মৃতুয্বরণ করেত পািঠেয়িছেল। হািরেয় 
যাওয়া মানুষেদর বাঁচােত েতামার ই�া ভাগ কের েনওয়ার জনয্ আিম েতামােক যেথ� ভােলাবাসেত চাই। আিম জািন 

পাপীেদর কােছ বাতর্া বহন করা আমার জনয্ েতামােক খুিশ কের। 

আিম চাই পাপীেদর অনুতাপ এবং তােদর েতামার উপাসক হেয় ওঠার মাধয্েম তুিম েগৗরবাি�ত হও।  

িযশু হািরেয় যাওয়া মানুষেদর জনয্ েয সমেবদনা অনুভব কেরিছেলন আিম তা অনুভব করেত চাই। 

আিম চাই তুিম আমার পির�মেক িনেদর্শনা দাও এবং শি�যু� কেরা। হািরেয় যাওয়া েলােকেদর েতামার কােছ িফিরেয় 
আনার জনয্ েতামার পিব� আৎমার িনধর্ািরত কােজ সহেযািগতা করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

পাঠ ৬-এ েশখােনা সুসমাচার উপ�াপনা বা আপনার পছে�র সুসমাচার উপ�াপেনর অনয্ প�িত পযর্ােলাচনা করুন। 

আপনার সুসমাচার উপ�াপেনর সা�িতক ঘটনাগুিল িবেবচনা করুন এবং েকান অিতির� অধয্য়ন বা �িশক্ষণ আপনার 

কাযর্কািরতা বাডা়েব তা িনধর্ারণ করার েচ�া করুন। েসই ��িতর জনয্ একিট িনিদর্� অ�ীকার করুন। 
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পাঠ ১৭ 
িব�াস যা দৃঢ় রােখ 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর �িত আমার িব�াস দুঃখক� েথেক মুি�র উপর িনভর্র কের না।” 

বা�ব জীবেনর জনয্ িব�াস 

যিদ আমােদর িব�াস �েতয্ক গে� একিট সুখদায়ক সমাি�র উপর িনভর্র কের, তাহেল আমােদর িব�াস বা�ব জীবেনর 

সােথ সাম�সয্পূণর্ হেব না, কারণ যারা তা �াপয্ নয়  তােদর �িত খারাপ িকছু ঘেট। 

ি��ীয় িব�াস েকােনা: 

• অেযৗি�ক আশাবাদ নয় (“িচ�া েকােরা না। সবিকছু িঠক হেয় যােব।”) 
• কেঠার ৈবরাগয্বাদ নয় (“জীবন সুেখর নয়, তাই েতামােক কিঠন হেত হেব।”) 
• বুি�হীন পলায়নবাদ নয় (“আমােক মেন কিরও না… আিম এটা িনেয় ভাবেত চাই না।”) 

সবেচেয় �াথিমক এবং সবেচেয় গুরু�পূণর্ ধরেণর িব�াস হল ঈ�েরর �িত একিট �াথিমক আ�া, যা কী ঘটেছ তা িনিবর্েশেষ 
সবিকছ ুসহয্ করেত পাের। এই সহয্শি�র িব�াসযু� একজন বয্ি� ঈ�েরর অনুগত হেয় চেল। 

আমােদর কােছ েসই সকল আিৎমক বীরেদর েরকডর্ আেছ যারা তােদর িব�ােসর অভােবর কারেণ নয়, বরং তােদর িব�াস 
িছল বেলই ক�েভাগ কেরিছেলন। তােদর িব�াস তােদরেক ক�েভাগ করেত ই�ুক কের তুেলিছল। 

ঈ�েরর নয্ায়িবচােরর �িত আমােদর িব�াস আমােদরেক েসই সম� পিরি�িত সহয্ করেত সাহাযয্ কের যা সবসমেয় �� 
েময়ােদ সিঠক কাজ কের না। 

িব�ােসর একিট �মাণ হল যখন একজন িব�াসী সম� পিরি�িতেত সহয্ কের এবং ঈ�েরর �িত িনভর্রতা অবয্াহত রােখ।  

ঈ�র সবসময় একিট অেলৗিকক কােজর মাধয্েম সমসয্া দূর কেরন না। 

বা�ব জীবেন অেনক দুঃেখর গ� আেছ বেল মেন হয়, িক� ি��ীয় িব�াস হল এই আৎমিব�াস েয ঈ�র গে�র আসল 

সমাি� িলখেছন। 

িব�াস েকােনা িন�য়তা নয় েয আমরা দুঃখ-ক� েথেক েরহাই পাব। িব�াস হল ঈ�েরর চিরে�র �িত আ�া যা আমােদর 

কে�র সমেয় দৃঢ় রােখ যা আমরা বয্াখয্া করেত পাির না। 

  



48 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম েতামােক তখনও িব�াস করেত চাই যখন এমনিকছ ুঘেট যা আিম বুিঝ না। আিম জািন েয তুিম সবর্দাই আমার যৎন িন�। 

আমােক েসই িব�ােসর অিধকারী হেত সাহাযয্ কেরা যা সহয্ কের যােত আিম সম� পিরি�িতেত েতামােক �মাগত অনুসরণ 
করেত পাির। 

আমার �িত েতামার িব��তার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

ই�ীয় ১১ পড়ুন। লক্ষয্ করুন িব�ােসর বয্ি�রা কীভােব ঈ�েরর �িত িনভর্রতার কারেণ �মাগত তাঁর িনেদর্শনােক অনুসরণ 
কেরিছল। 
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পাঠ ১৮ 
ম�লীেক আমােদর �েয়াজন 

বড় আইিডয়া 

“আিম একার �ারা আমার জনয্ ঈ�েরর সম� উে�শয্ সাধন করেত পাির না।” 

ভূিমকা 

ম�লী এক এবং িব�জনীন… 

► ইিফষীয় ১:২২-২৩, ইিফষীয় ৪:৪ 

…তেব, ম�লী �ানীয়ও হয়।  

�ানীয় ম�লীর িকছ ুউে�শয্ যা নতনু িনয়েম পাওয়া যায় 

১। ম�লীেত উপাসনা এবং সংেশাধন (১ কির�ীয় ১৪:১২)। 
২। �িতি�ত মতবােদর িশক্ষাদান (১ িতমিথ ৩:১৫)। 
৩। সুসমাচার �চার এবং িশষয্ ৈতির করার জনয্ েলােকেদর পাঠােনা (মিথ ২৮:১৯-২০)। 
৪। পা�ারেদর আিথর্ক সহায়তা (১ িতমিথ ৫:১৭-১৮)। 
৫। িমশনািরেদর পাঠােনা এবং সাহাযয্ করা (ে�িরত ১৩:২-৪, েরামীয় ১৫:২৪)। 
৬। েয সদসয্েদর �েয়াজন তােদর আিথর্ক সাহাযয্ করা (১ িতমিথ ৫:৩)। 
৭। েয সদসয্রা পােপ পিতত হেয়েছ তােদর িনয়�ণ করা (১ কির�ীয় ৫:৯-১৩)। 
৮। বাি�� এবং �ভুর েভাজ (মিথ ২৮:১৯, ১ কির�ীয় ১১:২৩-২৬)। 
৯। একিট ি��ীয় সমােজর মেধয্ িব�াসীেদর পিরচযর্া করা (ে�িরত ২:৪২)। 

েকউ একা একা কাজ করেল এই উে�শয্গুিল পিরপূণর্ হেত পাের না। িব�াসীেদর একিট �ানীয় সং�ার জনয্ ঈ�েরর একিট 
পিরক�না আেছ। িতিন যা �েয়াজন তা �দান কেরন এবং আমােদর েথেক �িত�া চান। 
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কীভােব �ানীয় সং�া কাজ কের তার িকছ ুউদাহরণ এখােন েদওয়া হল: 

�েয়াজনীয় িবষয় ঈ�েরর কাজ সদসয্েদর কাছ েথেক �েয়াজনীয় �িতি�য়া 

েনতৃ�দান পা�ারেদর আ�ান করা পালেকর কােছ আৎমিনেবদন 

আিথর্ক সং�ান সহায়তার আেদশ েদওয়া আিথর্ক সহায়তার �িত�া 

আিৎমক বরদান আিৎমক বরদান �দান করা পিরচযর্ার জনয্ ঐকতােন বরদানগুিলর বয্বহার 

সহেযািগতা “েদেহর” পিরক�না পার�িরক িনভর্রতার উপলি� 

�েতয্ক ি��িব�াসীর �ানীয় ম�লীেক এিটর বাইেবলিভিৎতক উে�শয্গুিল সাধেনর জনয্ তার িনেজেক, তার 
সম� স�দেক, এবং সক্ষমতােক অ�ীকারব� করা উিচত। যতক্ষণ েস না করেছ, েস একজন ি��িব�াসী 
িহেসেব তার উে�শয্ পূরণ করেছ না। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমােক একিট আিৎমক পিরবার েদওয়ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ যা আমার সােথ জীবন েশয়ার কের। আমােক েসই েদেহর 
অংশ করার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ যা পৃিথবীেত েতামার ই�ানুযায়ী কাজ করেছ। 

আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা েয আমার ম�লীেক �েয়াজন এবং ম�লীর আমােক �েয়াজন। �ানীয় ম�লীর সদসয্েদর 
কাছ েথেক েয অ�ীকােরর �েয়াজন তা পালন করেত আমােক সাহাযয্ কেরা যােত এিট তার উে�শয্গুিল পূরণ করেত পাের। 

আমােদরেক একসােথ একিট মি�র হেয় উঠেত সাহাযয্ কেরা েযখােন পিব� আৎমা বাস কেরন এবং েতামার েলােকেদর 
জীবন দান কেরন। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

১ কির�ীয় ১২ অধয্য়ন করুন। েদেহর [ম�লীর] সদসয্েদর পার�িরক িনভর্রতা স�েকর্ েয বণর্না েদওয়া হেয়েছ তা িনেয় 

ধয্ান করুন। 
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পাঠ ১৯ 
�েলাভেনর উপর জয়লাভ 

বড় আইিডয়া 

“আিম পিব� আৎমার িনেদর্শনা এবং শি�র মাধয্েম �েলাভেনর উপর জয়লাভ করেত পাির।” 

�েলাভন 

► ১ কির�ীয় ১০:১৩ 

এই পদিট আমােদর একািধক গুরু�পূণর্ িবষেয়র কথা বেল। 

১। মনুষয্�কৃিতেত �িতিট �েলাভন হােমশাই ঘেট।  

২। ঈ�র আমােদর সীমা জােনন।  

৩। ঈ�র চান েযন আমরা িবজয়ী জীবন যাপন কির।  

৪। আমােদর িবজয়ী জীবন যাপন করার জনয্ যা �েয়াজন তা ঈ�র আমােদর �দান কেরন।  

িব�ােসর �তুয্ৎতর িহেসেব িবজয়ী জীবন যাপেনর জনয্ অনু�হ �দান করা হেয়েছ (১ েযাহন ৫:৪)। 

► যােকাব ১:১৪-১৫ 

জন ওেয়সিল লক্ষয্ কেরেছন েয পােপর পদেক্ষপগুিল সাধারণত িন�িলিখতভােব ঘেট।0

1 

১। একিট �েলাভন আেস  

২। পিব� আৎমা িব�াসীেক সাবধান হওয়ার সতকর্তা �দান কেরন। 

৩। েসই বয্ি� �েলাভেনর িদেক মেনােযাগ েদয়, এবং এিট তার কােছ আেরা আকষর্ণীয় হেয় ওেঠ। (এই �ি�য়ািটেত 
এটাই হল েসই জায়গা েযখােন বয্ি�িট �থম ভুলিট কের।) 

৪। পিব� আৎমা ক� পান, বয্ি�র িব�াস দুবর্ল হেয় পেড়, এবং ঈ�েরর �িত তার ভােলাবাসা শীতল হেত শুরু কের। 

৫। পিব� আৎমা তী�ভােব িতর�ার কেরন। 

৬। বয্ি�িট পিব� আৎমার আতর্নাদ েথেক মুখ িফিরেয় েনয় এবং �েলাভনকারীর আকষর্ণীয় �র েশােন। 

 
1 Stephen Gibson �ারা স�ািদত A Timeless Faith: John Wesley for the 21st Century পু�েক ভাষা�র করা হেয়েছ।। 
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৭। ম� আকা�া শুরু হয় এবং তার হৃদয়েক পিরপূণর্ কের; িব�াস এবং ে�ম মুেছ যায়; েস বািহয্ক পাপ করেত ��ত 
হয়। 

�েলাভন হল আমােদর িব�ােসর �িত একিট চয্ােল�, কারণ �েলাভন আমােদরেক েসই মুহূেতর্ ঈ�েরর �িত আনুগতয্ই েয 
ে�� উপায় তা িনেয় সে�হ �কােশর সুেযাগ কের েদয়। 

যিদ েকােনা িব�াসী পােপর উপর িবজয়ী জীবন যাপন করা েদখেত না পায়, তাহেল এিট স�বত িনেচর একিট বা একািধক 
সমসয্ার কারেণ হেয় থােক। 

১। েস েদখেত পায় না েয ঈ�র আনুগতয্ চান। 

২। েস ঈ�েরর অনু�হ সক্ষম করার �িত�া েদখেত পায় না বা িব�াস কের না। 

৩। েস বয্ি�গত শি�র পিরবেতর্ ঈ�েরর সক্ষম অনু�েহর উপর িনভর্র কের না। 

৪। েস পিরপূণর্, শতর্হীন বাধয্তার পিরবেতর্ িনবর্ািচত আনুগেতয্র �ারা ঈ�েরর েসবা কের। 

৫। েস ঈ�েরর ই�ানুযায়ী কাজ করার জনয্ একক উে�েশয্র অিধকারী হেয় উঠেত অনু�হ �ারা চায়িন (িফিলপীয় ৩:১৩-
১৫)। 

৬। েস আিৎমক িনয়মানুবিতর্তা বজায় রােখ না ঈ�েরর সােথ তার িব�াস-গঠনকারী স�কর্েক দৃঢ় রােখ। 

ঈ�র ইিতমেধয্ই আমােদর পির�ােণর জনয্ িযশুর আৎমবিলদােনর মেধয্ সেবর্া� িবিনেয়াগ সাধন কের েফেলেছন। আমােদর 

েয অনু�হ অবয্াহত রাখেত হেব তা িদেত বয্থর্ হেয় িতিন েসই িবিনেয়াগেক ন� হেত েদেবন না। 

► েরামীয় ৮:৩২, িযহুদা ১:২৪-২৫ 

  



53 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম কৃত� েয তুিম আমার বয্াপাের সবিকছ ুবুঝেত পােরা। তুিম আমার সীমাব�তা এবং দুবর্লতাগুিল জােনা। েয �েলাভন 
আমার কােছ আেস তা সীিমত করার জনয্ এবং যােত আিম িবজেয় জীবন যাপন করেত পাির েসই কারেণ অনু�হ �দােনর 
জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। 

আমােক সবর্দা পিব� আৎমার িনেদর্শনা অনুসরণ করেত সাহাযয্ কেরা। আিম যখনই পাপেক িচনেত পাির, সবসমেয় েসই 
মুহুেতর্ই আমােক েসিট �তয্াখয্ান করেত সাহাযয্ কেরা। 

আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা েয েকবল তুিমই আমার হৃদয়েক স�� করেত পােরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

�কািশত বাকয্ ২-৩ অধয্ায় পড়ুন। এই অধয্ায়গুিলেত সাতিট ম�লীর জনয্ েলখা িচিঠ রেয়েছ। তারা একািধক িভ� িভ� 
�েলাভন এবং কিঠন পিরি�িতর স�ুখীন হেয়িছল। �িতিট িচিঠর েশেষ �িত�ািট লক্ষয্ করুন েযিট তার জনয্ েদওয়া হেয়েছ 
েয জয় কের। 
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পাঠ ২০ 
ঈ�েরর িনেদর্শনা 

বড় আইিডয়া 

“েকবল আমার কময্া�ােরর িনেদর্েশ আিম জীবন যুে� জয়ী হই।” 

�াথর্না – যেু� সংেযাগ �াপন 

একিট যু� েজতার জনয্ সংেযাগ গুরু�পূণর্। আমরা একিট আিৎমক যুে� আিছ। �াথর্না হল আমােদর কময্া�ােরর সােথ 
আমােদর সংেযাগ �াপেনর মাধয্ম। 

► ইিফষীয় ৬:১৮ 

ঈ�র তােদর জনয্ িনেদর্শনার �িত�া কেরেছন যারা তাঁর কথা শুনেব এবং তাঁেক িব�াস করেব। 

► িহেতাপেদশ ৩:৫-৬, গীত ৩৭:২৩ 

এমন িকছ ুিকছ ুসময় আেছ যখন আমােদর িবেশষভােব ঈ�েরর িনেদর্শনা চাওয়া উিচত: 

১। যখন জীবন-পিরবতর্নকারী েকােনা িস�া� েনওয়া হয়: িবেয়, েপশা, পড়ােশানা, একিট �ানীয় ম�লীর �িত অ�ীকার। 

২। যখন েকােনা বা�ব িস�া� েনওয়া হয়: চাকিরর সেুযাগ, বাস�ােনর জায়গা, বড় খরচ কের িকছ ুেকনা।  

৩। যখন পিরচযর্া কােজর পিরক�না এবং তা কাযর্কর করা হয়: বয্ি�গত আ�ান, েকাথায় এবং কার সােথ পিরচযর্া 
কাজ করেত হেব, �চার করা এবং িশক্ষা েদওয়ার িবষয়ব�। 

৪। যখন ম�লীর জীবেন েযাগদান করা হয়: কীভােব আরাধনা করেত হয়, কী িশখেত হয়, কী িদেত হয়, কীভােব 
পৃিথবীেত ি�ে�র েদেহর একিট অংশ হেত হয়। 

ঈ�েরর িনেদর্শনােক আেরা ভােলাভােব উপলি� করার উপায ়

১। �াথর্নায় ঈ�েরর কাছাকািছ থাকনু। যিদ আপনার জীবেনর েবিশরভাগ অংশ ঈ�েরর সােথ আপনার কেথাপকথন 

েথেক িবি�� হেয় যায়, আপিন আপনার িনেজর �বণতা এবং সীিমত উপলি� অনুসরণ করেছন। 

২। আপনার িনেজর যিু�েক িনিদর্� শা�ীয ়সেতয্র েচেয ়েবিশ িব�াস করেবন না। িহেতাপেদশ ৩:৫ বেল, “...িনেজর 

িবচক্ষণতার উপর িনভর্র েকােরা না” 

৩। ঈ�েরর ই�া বেল সিুনিদর্� ভােব আপিন যা জােনন, তা সবর্দা েমেন চলনু। এিট আপনার উপলি� উ�ত করেব। 

আপনার জনয্ ঈ�েরর ই�া স�ে� আপিন যা জােনন তার েকবল একিট অংশ েমেন চলেল আপিন আরও িব�া� 

হেবন—েসই আেলা অ�কাের পিরণত হেব (লূক ১১:৩৫)। 
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৪। ঈ�েরর ই�ার �িত আনগুতয্ �িগত করেবন না। আপিন ঈ�েরর বাধয্ হওয়ার আেগ পিরি�িতর পিরবতর্েনর জনয্ 

অেপক্ষা করেবন না। আপিন ততক্ষণ পযর্� ঈ�েরর ে��তার অিভ�তা লাভ করেত পারেবন না যতক্ষণ না আপিন 

তাঁর সমেয় থাকেছন। 

৫। ৈধযর্য্শীল হন। আপনােক অেপক্ষা করেত হেত পাের যখন ঈ�র আপনার জনয্ দরজা খুেল েদন এবং পিরি�িত 

��ত কেরন। অৈধযর্য্তার কারেণ িবষয়গুিল িনেজর হােত েনেবন না। “সদা�ভুর সামেন নীরব হও, ৈধযর্ ধের তাঁর 

�তীক্ষায় থােকা” (গীত ৩৭:৭)। জরুরী েবােধর কারেণ এমন িকছ ুকরেবন না যা আপিন ভুল জােনন। 

৬। ভােলা উপেদশ শুননু, (িহেতাপেদশ ২৪:৬)। যখন ঈ�র চান েয আপিন একিট বড় িস�া� িনন, িতিন সাধারণত 

আপনার জীবেনর অনয্ানয্ গুরু�পূণর্ বয্ি�েদর কােছ তা েদখােবন। যিদ এমন ধািমর্ক, বয়� েলাক থােক যারা 

আপনােক েচেনন এবং আপনার যৎন েনন, তাহেল আপিন সহেজ এমন িকছু করার িস�া� েনেবন না যা তারা ভুল 

বেল মেন কেরন। 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আিম আনি�ত েয তুিম জােনা েয আমার েকান পছে�র েকমন ফলাফল হেব। আমার জনয্ উৎতম িজিনস পিরক�না করার 

জনয্ েতামােক ধনয্বাদ জানাই। আিম জািন েয তিুম আমার পদেক্ষপগুিলেক আিম যতটা েদখেত পাি� তার েচেয়ও েবিশ 

িনেদর্শনা িদ�। 

েতামার িনেদর্িশকােক আেরা ভােলাভােব অনুসরণ করা িশখেত আমােক সাহাযয্ করুন। �াথর্নায় েতামার কাছাকািছ থাকেত 

আমােক সাহাযয্ কেরা। তুিম আমােক েয সতয্ েদখাও তার �িত মেনােযাগ িদেত আমােক সাহাযয্ কেরা। ৈধযর্য্ ধের েতামার 

িনেদর্শনার জনয্ অেপক্ষা করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আিম েতামােক �েতয্ক িস�াে� িব�াস করেত চাই। আিম েতামার ই�ােক আ�িরকভােব েমেন চলেত চাই। 

আমার জনয্ সবর্ে��িট চাওয়ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

িহেতাপেদশ ৩:১- ১২ অধয্য়ন করুন। েকান মূলয্েবাধ, দৃি�ভি� এবং চির� এখােন বণর্না করা হেয়েছ যা ঈ�র িনেদর্িশত 

এবং আশীবর্াদ কের এমন একিট জীবেনর আদশর্ হেব? কীভােব আপিন বয্ি�গতভােব েসগুিলর িবকাশ করেত পােরন? 
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পাঠ ২১ 
�াথর্নার বাধাসমূহ 

বড় আইিডয়া 

“আমােক অবশয্ই েসই �িটগুিল এিড়েয় চলেত হেব েযগুিল আমার �াথর্নােক বাধা েদয়।” 

�াথর্নার বাধাসমহূ 

(১) অনুে�রণার অভাব 

► মাকর্ ১:৩৫ 

একজন বয্� বয্ি� �াথর্নােক অবেহলা কেরন কারণ িতিন মেন কেরন েয িতিন যা করেছন তা ঈ�র যা করেছন তার েচেয় 

েবিশ গুরু�পূণর্। 

আপিন যখন �াথর্না কেরেছন, আপিন �াথর্নার েচেয়ও েবিশ িকছু করেত পােরন, তেব আপিন �াথর্না না করা পযর্� �াথর্নার 

েচেয় েবিশ িকছু করেত পারেবন না। 

(২) আিৎমকতার অহংকার 

► মিথ ৬:৫-৬ 

(৩) অবয্ি�ক �াথর্না 

► মিথ ৬:৭ 

ঈ�রেক আমােদর �াথর্না �ারা যাি�কভােব চালনা করা যায় না। িতিন একজন বয্ি�।  

(৪) ক্ষমাহীনতা 

► মিথ ৬:১৫, ১ িতমিথ ২:৮ 

ক্ষমার অনু�হ ছাড়া, আমরা ঈ�েরর সােথ একিট স�কর্ অবয্াহত রাখেত পাির না। 

(৫) অনয্েদর �িত অ�ীকৃত অপরাধ 

► মিথ ৫:২৩-২৪ 

আমরা যিদ চাই েয আমােদর উপাসনা তাঁর কােছ �হণেযাগয্ েহাক, আমােদর অবশয্ই অনয্েদর কােছ আমােদর েযেকােনা 

ভুল �ীকার করেত হেব। 
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► ১ িপতর ৩:৭ 

আপিন যিদ িনদর্য়, অতয্াচারী এবং কােরার অনুভূিত এবং অিধকােরর �িত অিবেবচক হন, তাহেল ঈ�র আপনার �িত স�� 

নন এবং আপনার পেক্ষ �াথর্না করা কিঠন হেব। 

(৬) অবয্াহত রাখেত বয্থর্তা 

► মিথ ৭:৭ 

আপিন �াথর্না করার সংক� কেরেছন এমন চািহদাগুিল মেন রাখার জনয্ একিট তািলকা বয্বহার কের �াথর্নায় ি�র থাকুন।  

(৭) অবাধয্তা 

► ১ েযাহন ৩:২২। 

বাধয্তা হল িব�ােসর িভিৎত।  

(৮) পাপময় উে�শয্ 

► যােকাব ৪:৩ 

(৯) অিব�াস 

► ই�ীয় ১১:৬ 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

েতামার সােথ কথা বলার সুেযাগ েদওয়ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

আিম অনয্েদর �িত আমার কােজর মাধয্েম েতামােক খুিশ করেত চাই। আিম ন� এবং ক্ষমাশীল হেত চাই। তুিম আমার 

অনুেরাধ স�েকর্ আপিন কী করেত চাও তা আমােক যতক্ষণ না েদখা�, ততক্ষণ পযর্� আিম �াথর্নায় অিবরত থাকেত চাই। 

আিম চাই আমার সম� উে�শয্ সৎ এবং পিব� েহাক। আিম িব�ােস �াথর্না করেত চাই যােত েতামারই ই�া িস� হয়। 

িপতা, আিম েতামার সােথ আমার সময়েক গুরু� িদই। আমােক েসই সম� িজিনস এিড়েয় চলেত সাহাযয্ কেরা যা েতামার 
সােথ আমার স�কর্েক বাধা েদয়। কীভােব �াথর্না করেত হেব তা আমােক েশখাও। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

১ িতমিথ ২:১-৮ পড়ুন। এই অংশিট েথেক, আপিন কীভােব একজন বয্ি�েক বণর্না করেবন েয ঈ�র তার েথেক েযমনভােব 
চায় েতমনভােবই �াথর্না কের? 
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পাঠ ২২ 
স�কর্ সকল 

বড় আইিডয়া 

“ঈ�েরর নীিতগুিল আমার সম� স�কর্েক পিরচালনা এবং পিরপূণর্ কের।” 

শাি�র নীিত 

► ই�ীয় ১২:১৪ 

শাি� অে�ষণ করার জনয্, আপিন অ�ত �েতয্ক বয্ি�র সােথ েসই আচরণ করুন যা আপিন তার কােছ েথেক েপেত চান। 

িক�, শাি�র অনুধাবন করার জনয্ আপনার অেনয্র কােছ ঋণী থাকার েচেয় আরও েবিশ িকছু �েয়াজন। এর মেধয্ রেয়েছ 

এমন ভালবাসা এবং দয়া েদওয়া যার জনয্ আপিন ঋণী নন। 

আপিন যিদ শাি� চান তেব �ে�র সমেয় আপিন সমেঝাতার েচ�া করেবন। আপিন ক্ষমা করেত ই�ুক হেবন এবং আপিন 

ক্ষমা পােবন।  

যখন েকােনা বয্ি� ক্ষমা করেত অ�ীকার কের, তখন েস তার জীবেনর একিট েক্ষ�েক ঈ�েরর কতৃর্ে�র �িতেরােধ রােখ, 
কারণ ঈ�র চান আমরা ক্ষমা কির।  

েযেহতু ঈ�র আমােদর উ�ার কেরেছন, েসেহতু আমরা তাঁরই এবং আমােদর উপর েকবল তাঁরই অিধকার আেছ। 

আমােদরেক সেচতনভােব ঈ�েরর কােছ আমােদর অিধকার সমপর্ণ করেত হেব।  

ে�েমর নীিত 

যার কােছ আমােদর েকােনা ঋণ েনই, তার সােথ আমােদর অবশয্ই ে�মপূণর্ আচরণ করেত হেব (েরামীয় ১৩:৮)। 

ে�ম �মাণ েদয় েয একজন বয্ি� �কৃত ি��িব�াসী (১ েযাহন ৪:২০)। 

অনয্ানয্ িব�াসীেদর �িত আপনার কাজ এবং মেনাভাব িযশু বয্ি�গতভােব �হণ কেরন (মিথ ২৫:৪০)। 

ি��ীয় ে�ম আবিশয্কভােব আমােদর শ�েদর �িতও �দিশর্ত হওয়া উিচত (মিথ ৫:৪৪-৪৫)। 

রূঢ় আচরেণর েকােনা অজুহাত েনই। আমরা মানুেষর সােথ তােদর �াপয্ অনুযায়ী আচরণ করব না।  
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স�ােনর নীিত 

ঈ�েরর �িতমূিতর্ �েতয্ক বয্ি�েক সহজাত মূলয্ �দান কের। 

মানুষজেনর মেধয্ �িতিট সংেযােগ স�ান �দিশর্ত হওয়া উিচত। অবশয্ই নূয্নতম েসৗজনয্। ময্ািনপুেলশন এবং �তারণা 

করা অনয্ায় 

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমার সম� স�েকর্ আমােক শাি�, ে�ম, এবং স�ােনর শা�ীয় নীিত �ারা জীবন যাপন করেত সাহাযয্ কেরা। 

আিম তােদর �িত ক্ষমাশীল হেত চাই যারা আমার িবরুে� অনয্ায় কের। যারা আমার সােথ �ে� িল� তােদর সােথ পুনিমর্লন 

করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আিম অনয্েদর জনয্ এমন ভােলাবাসার অিধকারী হেত চাই যা সাধারণ মানুেষর ৈধেযর্য্র বাইের। 

েতামার �িতমূিতর্ িহেসেব �েতয্ক বয্ি�েক স�ান করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

িবিভ� স�েকর্ আচরেণর জনয্ সুিনিদর্� িনেদর্শাবলীর জনয্ ইিফষীয় ৫:২২–৬:৯ পড়ুন। আপনার স�কর্গুিলর েক্ষে� আপনার 

আলাদাভােব কী করা উিচত তা তািলকাভু� করুন। 
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পাঠ ২৩ 
একিট সেচতন ি��ীয় জীবনধারা 

বড় আইিডয়া 

“আমার ৈদনি�ন জীবন েদখায় েয আিম ঈ�রেক খুিশ করার িবষেয় সেচতন।” 

জীবনধারার িস�াে�র জনয্ নীিতসমূহ 

আচরণ, িবেনাদেনর িনবর্াচন, এবং েপাশাক–এই সবই হৃদেয়র �বণতা িবষয়ক িকছ ুনা িকছ ুতুেল ধের। 

১। ি��িব�াসীেদর জনয্ �দৎত বাইেবেলর সম� আেদশ আমােদর অবশয্ই েমেন চলেত হেব (মিথ ৫:১৯-এ)। 

২। ঈ�েরর আেদশগুিল আমােদর কলয্ােণর জনয্ �দৎত (ি�তীয় িববরণ ১০:১২-১৩)। ঈ�র আমােদর কাছ েথেক ভােলা 

িকছ ুসিরেয় রােখন না বা আমােদর জনয্ ক্ষিতকর েকােনা আেদশ েদন না।  

৩। ি��ীয় �াধীনতা ঈ�েরর �িত বাধয্তা েথেক �াধীনতা নয় (১ কির�ীয় ৯:২১, েরামীয় ৬:১৮)। 

৪। যিদ আমরা ঈ�রেক ভােলাবািস, তাহেল আমরা তাঁর ই�া জানেত চাই, তা এিড়েয় েযেত চাই না (১ েযাহন ৫:২-
৩)। েয বয্ি� ঈ�রেক ভােলাবােস, েস কখেনাই �থেম িজ�াসা করেব না, “ঈ�র িক আমােক এই কােজর জনয্ 
েদাষােরাপ করেবন?” বরং বলেব, “ঈ�র কীেস সবেচেয় েবিশ খুিশ হেবন?” (কলসীয় ১:১০)। 

৫। শা� আমােদর জীবেনর জনয্ িনিদর্� িনয়ম �িত�ার একিট িভিৎত �দান কের। �ািড অয্াসাইনেমে� িকছু অংশ 

তািলকাভু� করা হেয়েছ যা সেচতন ি��ীয় জীবনযাপেনর জনয্ একিট িভিৎত �দান কের। েসগুিলর মেধয্ কেয়কিট 

ি��ীয় জীবনধারার জনয্ িনিদর্� িনেদর্শনা �দান কের। 

৬। জীবেনর িবশদ িনয়মগুিল আমােদর সবেচেয় গুরু�পণূর্ িব�াস নয় (মিথ ২৩:২৩-এ)। 

৭। ঈ�েরর �িত আমােদর আনগুতয্ বা ভােলাবাসা �মাণ করার জনয্ িনয়ম পালন করাই যেথ� নয় (মিথ ২৩:২৫)। 

৮। অনয্েদর সােক্ষয্ আমােদর আৎমিব�াস তােদর জীবনধারার ক্ষ�ু ক্ষ�ু িবশেদর উপর িনভর্র কের না (েরামীয় ১৪:১০)। 

৯। িবিভ� মতামেতর সহনশীলতা বয্ি�গত অসেচতনতার অজহুাত েদয় না (েরামীয় ১৪:৫, ২৩)। যখন েকউ তার 

িবেবকেক ল�ন কের, তখন তার ফলাফল হয় িবপযর্য়কর। যিদ একজন বয্ি� এমন িকছু করার িস�া� েনয় যা 

েস ভুল বেল মেন কের, তেব েস পােপর জনয্ েদাষী। যখন েকােনা বয্ি� ঈ�র �দৎত আেলােত পথ চেল, তখন 
তার জনয্ আশীবর্াদ থােক (১ েযাহন ১:৭)। 
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

েতামার বােকয্র আেদেশর সংগিতপূণর্ জীবন যাপন করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। আিম জািন েয তুিম যা আেদশ কেরা তা 
সবই গুরু�পূণর্। 

অেনয্রা যাই করুক, আমােক আমার িবেবেকর �িত িব�� হেত সাহাযয্ কেরা। যারা আমার সােথ একমত নয়, তােদর 

�িত ি��ীয় মেনাভাব রাখেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আিম চাই আমার সম� কােজ িব�াস �দিশর্ত েহাক। আমার জীবেনর �িতিট েক্ষে� েসই সম� িবক� েবেছ িনেত সাহাযয্ 
কেরা যা আমার জীবনেক েতামার অনু�েহর একিট উৎতম উদাহরণ কের তুলেব। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

িন�িলিখত শা�াংশগুিল অধয্য়ন করুন যা সেচতন ি��ীয় আচরেণর জনয্ একিট িভিৎত �দান কের:  

• ১ কির�ীয় ৬:১৯-২০ 
• ১ কির�ীয় ১০:৩১ 
• ১ কির�ীয় ১১:১৪-১৫ 
• ১ িতমিথ ২:৯-১০ 
• ১ িপতর ৩:৩-৪ 
• ি�তীয় িববরণ ২২:৫ 
• গীত ১৯:১৪ 
• গীত ১০১:৩ 

এই শা�াংশগুিলর উপর িভিৎত কের েকান বয্ি�গত মাপকািঠ বা মানগুিল আপনার থাকা উিচত? 
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পাঠ ২৪ 
একজন ি��িব�াসীর কথাবাতর্া 

বড় আইিডয়া 

“আমার কেথাপকথেনর জনয্ বাইেবেলর একািধক নীিত রেয়েছ।” 

কেথাপকথেনর িবষেয় বাইেবেলর নীিতসমহূ 

কীভােব আমরা আমােদর কথাগুিলেক ম�ল সাধন করা এবং ক্ষিত করা এড়ােনার জনয্ বয্বহার করেত পাির? বাইেবল এই 
িবষেয় িকছু নীিত �দান কের। 

১। অিতির� কথা বলেবন না (উপেদশক ১০:১৪, িহেতাপেদশ ১০:১৯)। 

২। ভাবনা-িচ�া না কের কথা বলেবন না (যােকাব ১:১৯, িহেতাপেদশ ২৯:১১)। 

৩। �থমবার েদেখই েকােনা পিরি�িতর িবচার করেবন না (িহেতাপেদশ ১৮:১৩)। 

৪। েকৗতেুকর িবষেয় সেচতন থাকনু (িহেতাপেদশ ২৬:১৮-১৯)। 

৫। ভলু বয্ি�েক েকােনািকছু বলেবন না (িহেতাপেদশ ১১:১৩)। এমন অেনক সময় আেস যখন িকছ ুবলার �েয়াজন 
হয়, িক� েসিট বলার জনয্ আপিন সিঠক বয্ি� নাও হেত পােরন (িহেতাপেদশ ২৫:৯)। 

৬। সমােলাচনার বয্াপাের সেচতন থাকনু। সমােলাচনা করার একিট সিঠক সময় এবং প�িত আেছ (িহেতাপেদশ ২৭:৫-
৬ক)। িনি�ত হন েয আপনার সমােলাচনার উে�শয্ হল গেড় েতালা, �ংস করা নয়।  

৭। �তারণা করেবন না (কলসীয় ৩:৯)। �তারণা পাপময় জীবেন মানানসই, ি��ীয় জীবেন নয়। 

৮। আপনার কথােক পিব� রাখুন (ইিফষীয় ৫:৪)। অতীত বা বতর্মােনর েকােনা কল� িনেয় ততক্ষণ কথা বলেবন না 
যতক্ষণ না একিট পিরি�িত সামলােনার জনয্ এিট সিঠকভােব উপযু� হে�। আপনার েয েকৗতুকময় কথা েগাপেন 
বলার �েয়াজন হয়, তা এেকবােরই বলেবন না। জগেতর েলােকরা সাধারণত তােদর িব�য় �কােশ েযৗনতামূলক 
শ� বা শরীেরর েগাপন অ�-�তয্� িনেয় কথা বেল, িক� এিট একজন ি��িব�াসীর জনয্ উপযু� আপিন 

আ�িরকভােব সাহােযয্র জনয্ ঈ�রেক আ�ান করেল, অকারেণ সমসয্ার সমেয় ঈ�র বা িযশুর নাম িব�য়কর 

শ� িহেসেব উে�খ করা কথাগুিল বয্বহার করা অস�ানজনক। 

৯। আপনার কথা িদেয় েলােকর মেধয্ িবে�দ ঘটােবন না (িহেতাপেদশ ১৬:২৮)। কথা বলার আেগ, েকবল “এটা িক 
সিতয্?” নয়, সােথ “েকন আমার এটা বলা উিচত”–এিটও িবেবচনা করুন। 
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

আমার কথার েয �ভাব থাকেত পাের তা মেন রাখেত, এবং আমার িনেজর কথার দািয়� িনেত আমােক সাহাযয্ কেরা। আিম 
চাই আমার কথা ম�ল সাধন করুক, ক্ষিত নয়। 

আিম চাই েতামার জনয্ আমার সাক্ষয্ স�ািনত েহাক। 

আমােক পিব�, সৎ, দয়ালু, এবং সেচতন হেত সাহাযয্ কেরা। 

েতামার সেতয্র সংেযাগ �াপেনর সুেযােগর জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

যােকাব ৩ অধয্ায়িট অধয্য়ন করুন। এখােন বিণর্ত কেথাপকথেনর অসাধারণ স�াবনা লক্ষয্ করুন। ১৩-১৮ পেদ েদখুন 
কীভােব একজন বয্ি�র আিৎমক অব�া েথেক �াভািবকভােব কেথাপকথন �বািহত হয়। 
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পাঠ ২৫ 
ি��ীয় কমর্-ৈনিতকতা 

বড় আইিডয়া 

“আিম কমর্েক্ষে� আমার যথাসাধয্ করার েচ�া কির, কারণ ঈ�র আমার িনেয়াগকতর্া।” 

কােজর িবষেয় একজন ি��িব�াসীর দিৃ�ভি� 

একজন ি��িব�াসীর কাজ করা উিচত কারণ িনেজর জনয্ এবং অনয্েদর জনয্ তার দািয়� রেয়েছ (২ িথষলনীকীয় ৩:১০)। 

যিদ েকােনা বয্ি� েস যা করেত পাের তা করেত ই�ুক না হয়, তাহেল তার আশা করা উিচত নয় েয অেনয্রা তার েদখােশানা 
করেব। 

একজন িব�াসীর তার িনেজর পিরবােরর জনয্ দািয়� রেয়েছ (১ িতমিথ ৫:৮)। 

একজন ি��িব�াসী অনয্েদর চািহদা েমটােনার জনয্ও কাজ কের। (ইিফষীয় ৪:২৮)। 

দািয়ে�র নীিত 

ইিফষীয় ৬:৫-৮ েথেক নীিতসমূহ: 

১। একজন কমর্ীেক তার িনেয়াগকতর্ার বাধয্ হেয় চলেত হেব, েকবল যখন তার উপর নজর রাখা হে� তখনই নয়, িক� 
সবসমেয়ই।  

২। একজন কমর্ীেক তার কােজর মান ও পির�ম বজায় রাখেত হেব েযন েস ঈ�েরর জনয্ কাজ করেছ।  

৩। একজন কমর্ী তার কােজ িব��তার জনয্ ঈ�েরর আশীবর্াদযু� হেব।  

সততার নীিত 

তীত ২:৯-১০ পেদর নীিতসমূহ: 

১। একজন কমর্ীর তার িনেয়াগকতর্ার িনেদর্শনার �িত তার �িতি�য়ায় ��াশীল হওয়া উিচত  

২। একজন কমর্ীর তার িনেয়াগকতর্ার কাছ েথেক চুির করা উিচত নয়, যিদও েস মেন কের থােক েয েস অিধক েবতেনর 
েযাগয্  

৩। িব�� কাজ হল সুসমাচােরর জনয্ একিট সাক্ষয্; অিব��তা হল সুসমাচােরর অবমাননা  
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�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

কাজ করার ক্ষমতা এবং কাজ করার সুেযাগ েদওয়ার জনয্ েতামােক ধনয্বাদ। 

আমার িনেয়াগকতর্ার �িত ��া েদিখেয়, িতিন আমার কাজ েথেক কী চান তা বুেঝ, এবং আমার কাজ পরীক্ষা করা না হেলও 
আমােক ভােলা কাজ করেত সাহাযয্ কেরা। 

আিম যা উপাজর্ন কির তার �িত আিম িব�� হেত চাই, আমার �েয়াজেনর জনয্ দািয়� িনেত চাই এবং অনয্েদর সাহাযয্ 

করেত চাই। 

আমােক মেন রাখেত সাহাযয্ কেরা েয আিম েতামার জনয্ কাজ করিছ এবং েসটাই েতামার কাছ েথেক পাওয়া ে�� পুর�ার। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

কাজ এবং অলসতার িবষেয় এই পদগুিল অধয্য়ন করুন:  

• িহেতাপেদশ ৬:৬-১১ 
• িহেতাপেদশ ১০:৪-৫  
• িহেতাপেদশ ১২:১১  
• িহেতাপেদশ ১২:২৪  
• িহেতাপেদশ ১২:২৭  
• িহেতাপেদশ ১৩:৪ 
• িহেতাপেদশ ১৩:১১  
• িহেতাপেদশ ১৪:২৩  
• িহেতাপেদশ ১৮:৯  
• িহেতাপেদশ ২০:১৩  
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পাঠ ২৬ 
সিঠক িস�া� েনওয়া 

বড় আইিডয়া 

“শা�ত মূলয্েবাধগুিল আমার িস�া�েক িনেদর্শনা �দান কের।” 

ভােলা িস�া� েনওয়ার জনয্ বা�িবক পরামশর্ 

জন ওেয়সিল বেলিছেলন েয আমােদর জনয্ ঈ�েরর সাবর্জনীন ই�া হল েযন আমরা পিব� হই এবং ভােলা কাজ স�� 

কির। তাই, েকােনা িনিদর্� িস�া� েনওয়ার সমেয়, আমােদর অবশয্ই িবেবচনা কের েদখা উিচত েয েকান িবক�িট 

আমােদর পিব� হেত এবং সবেচেয় ভােলা কাজ স�� করেত সবর্ােপক্ষা সক্ষম কের তুলেব। 

ঈ�র আশা কেরন েয আমরা শা�ীয ়নীিতগুিল �েয়াগ করব যােত আমরা সেচতনভােব যুি� �েয়াগ কির এবং পিরি�িতগুিল 

পরীক্ষা কির। 

যারা ঈ�েরর িবেশষ িনেদর্শনা দািব কের, তারা মােঝ মােঝ েরেগ যায় যখন অেনয্রা তােদর িস�া�গুিল িনেয় �� েতােল। 

তারা ন�তার পিরবেতর্ অহংকার এবং েজদ �দশর্ন কের। একজন বয্ি�র কখেনাই তার কােছ ঈ�েরর ই�ার িবেশষ �ান 

আেছ বেল অনয্েদর পরামশর্ বািতল করা উিচত নয়। 

ওেয়সিল’র েদওয়া নীিতগুিলর পাশাপািশ, আপনার িবক�গুিল িনেয় িচ�া করার সমেয়, িবেবচনা করুন: 

১। এিট িক সু�� শা�ীয় নীিতগুিলর সােথ সাম�সয্পূণর্?  

২। এিট িক শা�ীয় অ�ািধকারগুিলর সােথ সাম�সয্পূণর্?  

৩। এিট িক পিরি�িতর একিট বা�িবক দৃি�ভি�র সােথ সাম�সয্পূণর্?  

৪। এিট িক যুি�যু�?  

৫। এিট িক ি��ীয় আচরণ?  

৬। এিট িক িনেজর মেতা অনয্েদরেকও ভােলাবাসার সােথ সাম�সয্পূণর্?  

৭। এিটর িক একিট ভােলা �ভাব থাকেব?  

৮। এিট িক ঈ�েরর পরামশর্দাতােদর �ারা সুিনি�ত?  

ঈ�েরর ই�া যখন খুব অ�াভািবক িকছু হয়, তখন িতিন সে�েহর অতীত এিট আপনােক জানােত সক্ষম হন। িক� যখন 

ঈ�েরর কাছ েথেক েকােনা �� বাতর্া পাওয়া যায় না, তখন সিঠক িবক�িট েবাঝার জনয্ আপনার িনভর্রেযাগয্ নীিত 
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অনুসরণ করা উিচত। �িতিট িস�াে�র জনয্ িবেশষ �তয্ােদশ পাওয়ার আশা করেবন না। আপিন যিদ সিঠক অ�ািধকােরর 

সােথ আ�িরকভােব এবং �াথর্না সহকাের যুি� েদন, তাহেল ঈ�র আপনার িস�া�েক পিরচালনা করেত িব�� হেবন। 

► েরামীয় ১২:১-২  

ঈ�েরর ই�া জানার জনয্, একজন বয্ি�েক অবশয্ই �থেম ঈ�েরর কােছ িনেজেক একা�ভােব উৎসগর্ করেত হেব। ঈ�েরর 

িনেদর্শনা েবাঝার েক্ষে� উে�শয্ হল সবেচেয় গুরু�পূণর্ িবষয়।  

�াথর্না 

�গর্� িপতা, 

কীভােব েতামার কথা শুনেত হয় তা িশখেত আমােক সাহাযয্ কেরা। েতামার েগৗরেবর জনয্ আিম যতটা স�ব পিব� হেত 
এবং সবর্ােপক্ষা ম�ল সাধন করেত চাই। 

আমার উে�শয্গুিল পিব� কেরা, যােত েসগুিল আমােক েতামার ই�ার বাইের না িনেয় যায়। আমার জীবেন তুিম েয �ানী 
পরামশর্দাতােদর েরেখছ, তােদর মাধয্েম আমােক িনেদর্শনা দান কেরা। 

সম� িবষয় আসেল েযমন, িঠক েসইভােব েসগুিলেক েদখেত এবং সিঠক িনবর্াচন করেত আমােক সাহাযয্ কেরা। 

আেমন 

�ািড অয্াসাইনেম� 

যােকাব ৪:১৩-১৭ পরীক্ষা কের েদখুন। সম� পিরি�িতর উপর ঈ�েরর সাবর্েভৗম� লক্ষয্ করুন। ১৬ পেদ উি�িখত ম� 
িবষয়, গবর্ কী? ভিবষয্েতর পিরক�না স�েকর্ এই অংশিট আমােদর কী বলেছ? 
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